COMUNE DI ELMAS
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2022 AL 31-12-2022

. L di cui 0 0 % % %

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AFFARI GENERALI 12 732,00 609,00 123,00 80,00 19,00 24,00 83,20 16,80 10,93 2,60 3,28
SERVIZI Al CITTADINI 10 620,00 492,00 128,00 104,00 13,00 9,00 79,35 20,65 16,77 2,10 1,45
OPERE PUBBLICHE,MANUTENZIONI 8 435,00 366,00 69,00 48,00 9,00 12,00 84,14 15,86 11,03 2,07 2,76
FINANZIARIO 7 437,00 393,00 44,00 36,00 2,00 6,00 89,93 10,07 8,24 0,46 1,37
POLIZIA LOCALE 10 672,00 565,00 107,00 47,00 40,00 18,00 84,08 15,92 6,99 5,95 2,68
URBANISTICA, EDILIZIA, AMBIENT 6 372,00 329,00 43,00 31,00 0,00 12,00 88,44 11,56 8,33 0,00 3,23

RILEVAZIONE TRIMESTRALE TASSO ASSENZE/PRESENZE (art.16 comma 3 D.LGS n.33/2013)




