
COMUNE DI ELMAS
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2022 AL 30-09-2022

RILEVAZIONE TRIMESTRALE TASSO ASSENZE/PRESENZE (art.16 comma 3 D.LGS n.33/2013)

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AFFARI GENERALI      12   762,00   597,00   165,00   146,00     6,00    13,00  78,35  21,65  19,16   0,79   1,71

SERVIZI AI CITTADINI      10   637,00   488,00   149,00   118,00    10,00    12,00  76,61  23,39  18,52   1,57   1,88

OPERE PUBBLICHE,MANUTENZIONI       7   448,00   341,00   107,00    75,00    20,00    11,00  76,12  23,88  16,74   4,46   2,46

FINANZIARIO       6   390,00   268,00   122,00    84,00    24,00    14,00  68,72  31,28  21,54   6,15   3,59

POLIZIA LOCALE       9   689,00   474,00   215,00   191,00    11,00    12,00  68,80  31,20  27,72   1,60   1,74

URBANISTICA, EDILIZIA, AMBIENT       6   389,00   299,00    90,00    68,00    18,00     4,00  76,86  23,14  17,48   4,63   1,03


