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PARERE DEL REVISORE UNICO

11 Revisore unico del suddetto Comuns

Vista ’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo Decentrato sottoscritto in data 02 dicembre w.s.,
inviata tramite mail dal Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente in data 03/12/2014;

Preso atto che tale ipotesi & stata sottoscritta dai rappresentanti di parte pubblica, nelle persone
dell’ Avv. Dott. Liborio Faraci, Segretario Comunale, Presidente della delegazione di parte pubblica,
dalla dott.ssa Romina Pilia, della dott.ssa Isu Cinzia, dal dott. Marco Pili, dall’arch. Alessandro
Cois, dalle rappresentanze sindacali territoriali e dai componenti della R.S.U, nella persona del sig.
Onnis Marco, in ordine alla definizione dei diversi aspetti rimessi alla contrattazione decentrata dal
C.CN.L. al fine di disciplinare le politiche di sviluppo del personale dipendente;

Visti i prospetti relativi alla quantificazione delle risorse da destinare alle politiche di sviluppo del
personale dipendente per I'anno 2014 nonché quelli dimostrativi la copertura finanziaria delle spese
cosi quantificate;

Preso altresi atfo del prospetto redatto dal Responsabile del Servizio Finanziario con il quale si da
dimostrazione del fatto che questo atto non comporta il superamento dei limiti di spesa del
personale dell’anno precedente;

Vista in particolare la determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n°104 (n°877 del
R.G.) del 07/11/2014 con la gnale & stato costituito il fondo relativo alle somme destinate alle
politiche di sviluppo del personale dipendente per l'anno 2014 mentre non risulta allegata la
relazione illustrativa e tecnico-finanziaria di accompagnamento prevista dalla normativa vigente che
dovra essere inviata tramite la pec dell’Ente con la massima sollecitudine possibile;

Visto lart, 4. conima 3, del vigente C.C.N.L. per il biennio economico 2002/2003 che prescrive che
il Collegio dei Revisori dei Conti certifichi Ientita degli oner della contrattazione collettiva
decentrata ed esprima un parere in ordine alla compatibilita di tali costi con i vincoli di bilancio;

Visto il Bilancio di Previsione per I’anno 2014 ed il Rendiconto della gestione per ’esercizio 2013;

Dato atto che le risorse derivanti dall’art. 15, comma 1, lett. G) del C.C.N.L. del 1/04/1999 sono
destinate al finanziamento degli oneri scaturenti dall’applicazione del sistema di classificazione dei
dipendenti, non dirigenti, del comparto Regioni — Autonomie Locali di cui al CCNL del
31/03/1999;

attesta

che le somme destinate al finanziamento delle politiche di sviluppo del personale dipendente
ammontano per 'anno 2014 ad € 125.963,11 per la parte stabile, ad € 92.575,59, per la parte
variabile, ivi inclusi € 23.706,90 quali economie derivanti dall’esercizio 2013, per un ammontare
complessivo di € 218.538,70.

Parere favorevole in ordine alla compatibilitd di tali costi con i vincoli di bilancio e con le
disposizioni di legge.

Perdaxius, 1i 08 dicembre 2014 I Reyisore dei Conti
Deﬁgﬂele Pinna
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