
COMUNE DI ELMAS
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2024 AL 31-03-2024

RILEVAZIONE TRIMESTRALE TASSO ASSENZE/PRESENZE (art.16 comma 3 D.LGS n.33/2013)

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AFFARI GENERALI      13   820,00   698,00   122,00   100,00     0,00    21,00  85,12  14,88  12,20   0,00   2,56

SERVIZI AI CITTADINI       9   567,00   502,00    65,00    29,00     7,00    15,00  88,54  11,46   5,11   1,23   2,65

OPERE PUBBLICHE,MANUTENZIONI       9   542,00   492,00    50,00    36,00     6,00     8,00  90,77   9,23   6,64   1,11   1,48

FINANZIARIO       7   448,00   399,00    49,00    36,00     9,00     3,00  89,06  10,94   8,04   2,01   0,67

POLIZIA LOCALE      10   720,00   652,00    68,00    27,00    13,00    24,00  90,56   9,44   3,75   1,81   3,33

URBANISTICA, EDILIZIA, AMBIENT       8   512,00   450,00    62,00    42,00     8,00    12,00  87,89  12,11   8,20   1,56   2,34


