
  

 

COMUNE DI ELMAS 
P R O V I N C I A  D I  C A G L I A R I  

SETTORE OPERE PUBBLICHE E MANUTENZIONI DI EDIFICI COMUNALI 

Via del Pino Solitario - 09030 Elmas (CA) 

Tel. 070/219212 Fax 070/216022 

C.F. 92027670923 – P.I. 02379700921 

 
MODELLO D 

 
 

OGGETTO: 

REALIZZAZIONE DI UNA STRUTTURA PUBBLICA DA DESTINARSI A SCUOLA 

DELL’INFANZIA - AMPLIAMENTO DELLA SCUOLA "ORTU E FOXI" 

CUP I21E16000790005 – CIG 812104632A 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ATTINENTI 

ALL’ARCHITETTURA E ALL’INGEGNERIA PER LA PROGETTAZIONE, DIREZIONE 

LAVORI E COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA (art. 157, comma 2, ultimo periodo 

del D.Lgs. n. 50/2016) 

  

 

DICHIARAZIONE INTEGRATIVA SUI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

(la sottostante dichiarazione deve essere resa dal titolare o legale rappresentante del concorrente con allegata la copia 

fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore; la domanda può essere sottoscritta anche da un procuratore del legale 

rappresentante ed in tal caso va allegata copia conforme all’originale della relativa procura.) 

 

N.B. Nel caso di concorrenti con idoneità plurisoggettiva, la presente dichiarazione dovrà essere rilasciata, a 

pena di esclusione, da tutti i soggetti che costituiranno il predetto concorrente e dai consorziati per i quali il 

consorzio concorre. 

 

Il sottoscritto  ____________________________________________________________________________ 

nato a  ____________________________________ Prov. ________ il ___________________________ 

residente in Via/Piazza  ________________________________ n.___________ Cap. ____________________ 

Città  ___________________________________ Prov. _________________ Stato __________________ 

codice fiscale n. _____________________________________________________ 

in qualità di  ____________________________________________________________________________ 

dell’operatore economico  _________________________________________________________________ 

con sede legale in Via/Piazza _____________________________________ n. _________ Cap. _____________ 

Città _______________________________________ Prov. ____________________ 

Tel. ____________________________________ E-mail __________________________________________ 

Pec: _______________________________________________________ 

con codice fiscale n.  _______________________ partita IVA n. ___________________________________ 

 

 

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 

76 dello stesso Decreto, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

 

DICHIARA: 
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 che il fatturato globale medio annuo per servizi di ingegneria e di architettura, di cui all’art. 3, lett. vvvv) 

del Codice, riferito agli ultimi n. tre esercizi finanziari è il seguente: 

 

FATTURATO GLOBALE 

20_______ €  

20_______ €  

20_______ €  

Medio €  

 

 di avere espletato, negli ultimi dieci anni, i seguenti servizi di ingegneria e di architettura, di cui all’art. 3, lett. 

vvvv) del Codice, relativi a lavori appartenenti ad ognuna delle classi e categorie dei lavori cui si riferiscono i 

servizi da affidare per ogni lotto, individuate sulla base delle elencazioni contenute nelle vigenti tariffe 

professionali: 

SERVIZIO N. 1 

Lavoro  

Committente (Nome Indirizzo Telefono)  

Importo Lavori  

Servizio svolto1  

Periodo di svolgimento Inizio (MM/AA)  Fine (MM/AA)  

Soggetto che ha svolto il servizio2  

Percentuale nel decennio3  Percentuale di svolgimento4  

Suddivisione 

dell’importo dei lavori 

per le diverse classi e 

categorie5 

E.08 - I/c S.01 - I/f IA.03– III/c IA.02 - III/b IA.01– III/a E.17 - I/a – I/b 

      

Il servizio è un servizio di punta?6 SI    NO    

Classi e categorie per 

il servizio di punta7 

E.08 - I/c S.01 - I/f IA.03– III/c IA.02 - III/b IA.01– III/a E.17 - I/a – I/b 

      

 

 

1
 Indicare se trattasi di servizio di progettazione, di coordinamento della sicurezza, di direzione lavori o altro 

2
 Indicare il soggetto che ha svolto il servizio, anche l’ausiliario in caso di servizio in avvalimento 

3
 Deve essere inserita la quota percentuale di svolgimento del servizio nel decennio in caso di servizi iniziati prima. 

4
 Nel caso in cui il servizio sia stato svolto dal un raggruppamento o soggetto associato in cui il concorrente ha svolto 

una quota del servizio 
5
 Inserire gli importi lavori di suddivisione del servizio nelle diverse classi e categoria. Gli importi inseriti devono essere 

quelli netti rispetto alla percentuale nel decennio e alla percentuale di svolgimento 

6
 I servizi di punta sono i due servizi, per ogni classe e categoria dei lavori, che il concorrente ritiene di utilizzare per 

comprovare il possesso del requisito dell’art. 8.3 lett. h) del disciplinare di gara  
7
 Indicare esclusivamente per quali classi e categorie il servizio vuole essere utilizzato dal concorrente quale servizio di 

punta per comprovare il possesso del requisito dell’art. 8.3 lett. h) del disciplinare di gara 
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SERVIZIO N. 2 

Lavoro  

Committente (Nome Indirizzo Telefono)  

Importo Lavori  

Servizio svolto  

Periodo di svolgimento Inizio (MM/AA)  Fine (MM/AA)  

Soggetto che ha svolto il servizio  

Percentuale nel decennio  Percentuale di svolgimento  

Suddivisione 

dell’importo dei lavori 

per le diverse classi e 

categorie 

E.08 - I/c S.01 - I/f IA.03– III/c IA.02 - III/b IA.01– III/a E.17 - I/a – I/b 

      

Il servizio è un servizio di punta? SI    NO    

Classi e categorie per 

il servizio di punta 

E.08 - I/c S.01 - I/f IA.03– III/c IA.02 - III/b IA.01– III/a E.17 - I/a – I/b 

      

 

SERVIZIO N. 3 

Lavoro  

Committente (Nome Indirizzo Telefono)  

Importo Lavori  

Servizio svolto  

Periodo di svolgimento Inizio (MM/AA)  Fine (MM/AA)  

Soggetto che ha svolto il servizio  

Percentuale nel decennio  Percentuale di svolgimento  

Suddivisione 

dell’importo dei lavori 

per le diverse classi e 

categorie 

E.08 - I/c S.01 - I/f IA.03– III/c IA.02 - III/b IA.01– III/a E.17 - I/a – I/b 

      

Il servizio è un servizio di punta? SI    NO    

Classi e categorie per 

il servizio di punta 

E.08 - I/c S.01 - I/f IA.03– III/c IA.02 - III/b IA.01– III/a E.17 - I/a – I/b 

      

 

SERVIZIO N. 4 

Lavoro  
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Committente (Nome Indirizzo Telefono)  

Importo Lavori  

Servizio svolto  

Periodo di svolgimento Inizio (MM/AA)  Fine (MM/AA)  

Soggetto che ha svolto il servizio  

Percentuale nel decennio  Percentuale di svolgimento  

Suddivisione 

dell’importo dei lavori 

per le diverse classi e 

categorie 

P.03 E.22 – I/e S.01 – I/f 

   

Il servizio è un servizio di punta? SI    NO    

Classi e categorie per 

il servizio di punta 

P.03 E.22 – I/e S.01 – I/f 

   

 

SERVIZIO N. 5 

Lavoro  

Committente (Nome Indirizzo Telefono)  

Importo Lavori  

Servizio svolto  

Periodo di svolgimento Inizio (MM/AA)  Fine (MM/AA)  

Soggetto che ha svolto il servizio  

Percentuale nel decennio  Percentuale di svolgimento  

Suddivisione 

dell’importo dei lavori 

per le diverse classi e 

categorie 

P.03 E.22 – I/e S.01 – I/f 

   

Il servizio è un servizio di punta? SI    NO    

Classi e categorie per 

il servizio di punta 

P.03 E.22 – I/e S.01 – I/f 

   

 

SERVIZIO N. 6 

Lavoro  

Committente (Nome Indirizzo Telefono)  

Importo Lavori  

Servizio svolto  
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Periodo di svolgimento Inizio (MM/AA)  Fine (MM/AA)  

Soggetto che ha svolto il servizio  

Percentuale nel decennio  Percentuale di svolgimento  

Suddivisione 

dell’importo dei lavori 

per le diverse classi e 

categorie 

P.03 E.22 – I/e S.01 – I/f 

   

Il servizio è un servizio di punta? SI    NO    

Classi e categorie per 

il servizio di punta 

P.03 E.22 – I/e S.01 – I/f 

   

 

 per i soggetti organizzati in forma societaria o consortile o per i raggruppamenti temporanei misti 

(società/consorzi/professionisti)  

di avere utilizzato negli ultimi tre anni il numero medio annuo di personale tecnico pari a 

__________________ (comprendente i soci attivi, i dipendenti e i consulenti con contratto di 

collaborazione coordinata e continuativa su base annua iscritti ai relativi albi professionali, ove esistenti, e 

muniti di partiva IVA e che firmino il progetto, ovvero facciano parte dell’ufficio di direzione lavori e che 

abbiano fatturato nei confronti della società/del soggetto offerente una quota superiore al cinquanta per 

cento del proprio fatturato annuo, risultante dall’ultima dichiarazione IVA) espresso in termini di risorse 

a tempo pieno (Full Time Equivalent, FTE) 

1) Primo anno:  dal  20_____ al 20_____:     FTE = ___________ (1) 

2) Secondo anno:  dal  20_____ al 20_____:     FTE = ___________ (2) 

3) Terzo anno:  dal  20_____ al 20_____:     FTE = ___________ (3) 

       MEDIA FTE = ___________ [((1)+(2)+(3))/3] 

Nota bene: 

Il personale richiesto è espresso in termini di risorse a tempo pieno (Full Time Equivalent, FTE). (parte IV, punto 

2.2.2.1 delle Linee guida n. 1). Tale valore si ottiene sommando le ore contrattuali del personale e dividendo poi il 

risultato ottenuto per il numero delle ore di lavoro di un dipendente a tempo pieno (si veda formula di calcolo al punto 

8.3 del Disciplinare di gara). 

 

 per i professionisti singoli e associati  

che il numero di unità minime di tecnici è pari a __________ (comprendente i dipendenti e i consulenti 

con contratto di collaborazione coordinata e continuativa su base annua iscritti ai relativi albi professionali, 

ove esistenti, e muniti di partita IVA e che firmino il progetto, ovvero firmino i rapporti di verifica del 

progetto, ovvero facciano parte dell’ufficio di direzione lavori e che abbiano fatturato nei confronti del 

soggetto offerente una quota superiore al cinquanta per cento del proprio fatturato annuo, risultante 

dall’ultima dichiarazione IVA), espresso in termini di risorse a tempo pieno (Full Time Equivalent, 

FTE) 

 

Nota bene: 

Il personale richiesto è espresso in termini di risorse a tempo pieno (Full Time Equivalent, FTE). (parte IV, punto 

2.2.2.1 delle Linee guida n. 1). Tale valore si ottiene sommando le ore contrattuali del personale e dividendo poi il 
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risultato ottenuto per il numero delle ore di lavoro di un dipendente a tempo pieno (si vedano formula di calcolo ed 

indicazioni rispettivamente ai punti 8.3 e 8.4 del Disciplinare di gara). 

 

DICHIARA, inoltre, 

di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali di cui al D.Lgs. 196/2003 e di cui al 

Regolamento (CE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE, diffusamente riportata nel Disciplinare di gara.  

 

 

Data, ___________________ 

TIMBRO E FIRMA 

 

 

 

____________________________________ 

 

N.B.:  

• Qualora sia prevista la facoltà di opzione tra più possibili dichiarazioni, occorre che l'operatore 

economico apponga apposito segno grafico (es. crocetta), relativamente all'ipotesi di dichiarazione di 

specifico interesse opzionata.  

 

NON MODIFICARE IL TESTO DEL PRESENTE MODULO 

 


