
COMUNE DI ELMAS
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2019 AL 31-12-2019

RILEVAZIONE TRIMESTRALE TASSO ASSENZE/PRESENZE (art.16 comma 3 D.LGS n.33/2013)

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

AFFARI GENERALI      14   843,00   746,00    97,00    61,00     8,00    28,00  88,49  11,51   7,24   0,95   3,32

SERVIZI AI CITTADINI       9   567,00   467,00   100,00    47,00    16,00    37,00  82,36  17,64   8,29   2,82   6,53

OPERE PUBBLICHE,MANUTENZIONI       5   315,00   283,00    32,00    26,00     0,00     6,00  89,84  10,16   8,25   0,00   1,90

FINANZIARIO       6   378,00   348,00    30,00    26,00     0,00     4,00  92,06   7,94   6,88   0,00   1,06

POLIZIA LOCALE      11   749,00   705,00    44,00    16,00     4,00    24,00  94,13   5,87   2,14   0,53   3,20

URBANISTICA, EDILIZIA, AMBIENT       6   378,00   340,00    38,00    36,00     0,00     2,00  89,95  10,05   9,52   0,00   0,53


