
  

  

9. LA SEZIONE OPERATIVA – PARTE 2 - PROGRAMMAZIONE 

9.1 PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE 2023 - 2025 

L’articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 ha 
previsto che le pubbliche amministrazioni con più di cinquanta dipendenti, adottino, entro il 31 gennaio di ogni anno, 
il Piano integrato di attività e organizzazione. 
 
Il Piano ha l’obiettivo di assorbire, razionalizzandone la disciplina in un’ottica di massima semplificazione, molti degli 
atti di pianificazione cui sono tenute le amministrazioni.  
 
Con Decreto del Presidente della Repubblica n. 81 del 24.06.2022 avente ad oggetto “Regolamento recante 

individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione” sono stati 

individuati e abrogati gli adempimenti relativi ai piani assorbiti nelle apposite sezioni del Piano integrato di attività e 

organizzazione (PIAO).  

L’art. 1 di cui al Decreto sopraccitato al comma 1 ha stabilito la soppressione dei seguenti piani:  

• Piano dei Fabbisogni: articolo 6, commi 1, 4 e 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

• Piano per razionalizzare l'utilizzo delle dotazioni strumentali, anche informatiche, che corredano le stazioni di 
lavoro nell'automazione d'ufficio: articolo 2, comma 594, lettera a), della legge 24 dicembre 2007, n. 244; 

• Piano della performance: articolo 10, commi 1, lettera a), e 1-ter, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 
150; 

• Piano di prevenzione della corruzione: articolo 1, commi 5, lettera a) e 60, lettera a), della legge 6 novembre 
2012, n. 190; 

• Piano organizzativo del lavoro agile: articolo 14, comma 1, della legge 7 agosto 2015, n. 124; 

• Piani di azioni positive: articolo 48, comma 1, del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198; 

Si rimanda pertanto all’adozione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023 -2025 per la definizione 
della programmazione del fabbisogno del personale e del piano azioni positive.  

Si evidenzia inoltre che risultano attualmente vacanti per dimissioni volontarie dei dipendenti in quanto vincitori di 

concorso presso altra amministrazione n. 2 posti di Istruttore Amministrativo Contabile.  

Tali dipendenti hanno richiesto la conservazione del posto ai sensi dell’art. 25 comma 10 del CCNL del 16/11/2022 che 
stabilisce “Il dipendente a tempo indeterminato, vincitore di concorso o comunque assunto a seguito di scorrimento di 
graduatoria, durante il periodo di prova, ha diritto alla conservazione del posto, senza retribuzione, presso l’ente di 
provenienza per un arco temporale pari alla durata del periodo di prova formalmente prevista dalle disposizioni 
contrattuali applicate nell’amministrazione di destinazione. In caso di mancato superamento della prova o per recesso 
di una delle parti, il dipendente stesso rientra, a domanda, nell’Area, profilo professionale e differenziale economico di 
professionalità di provenienza.” 

Nel P.I.A.O. 2023 – 2025 sottosezione Piano del Fabbisogno del personale si provvederà ad individuare le modalità di 
copertura di tali posti.  

Nelle more dell’adozione del nuovo programma del fabbisogno, l’Ente è impegnato nel completamento 
dell’attuazione di quanto previsto del piano del fabbisogno 2022 -2024.  

L’ufficio del Personale ha provveduto ad acquisire dai responsabili di Settore le attestazioni ai sensi dell’art. 33 del D. 
Lgs. n. 165/2001 il quale dispone che le Amministrazioni Pubbliche provvedano annualmente alla ricognizione di 
situazioni di soprannumero o di eventuali eccedenze di personale per esigenze funzionali o sulla base della situazione 
finanziaria dell’Ente, da cui emerge che non vi sono eccedenze o situazioni di soprannumero. 

Sono in corso pertanto le procedure per l’assunzione di personale per la copertura dei posti ancora vacanti e 
programmati nel piano del fabbisogno 2022 -2024, che si presume di concludere entro il prossimo 1 febbraio 2023:  
  

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000145985ART7
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000145985ART36624492
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000593981ART981
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379ART34
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000651379ART34
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000776418ART13
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000776418ART13
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000817465ART35
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000401995ART49


  

  

 

Tempo Indeterminato 

 

ANNO 2023 

Utilizzazione graduatorie concorsuali proprie e di altri enti e procedure concorsuali 

− Copertura di n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Tecnico Cat. C da assegnare al Settore 
Urbanistica e copertura da effettuarsi mediante scorrimento di graduatoria di altro Ente – Procedura in corso 
DATA PRESUNTA ASSUNZIONE 01 FEBBRAIO 2023;  

− Copertura di un posto a tempo pieno di Istruttore amministrativo Contabile Cat. C assegnato al Settore 
Amministrazione Tributi da effettuarsi mediante scorrimento di graduatoria altro Ente - Procedura in corso 
DATA PRESUNTA ASSUNZIONE 01 FEBBRAIO 2023; 

 

SPESA PER ASSUNZIONE RILEVANTE AI FINI DEL DM 17/03/2020 

  ANNO 2023 ANNO 2024 ANNO 2025 

ISTRUT. TECNICO CAT. C -N. 2 FIGURE 60.657,53 60.657,53 60.657,53 

ISTRUT. AMMIN. CONTAB. CAT. C – N. 1 FIGURA 30.328,76  30.328,76  30.328,76  

  90.986,29  90.986,29  90.986,29  

 

Procedure selettive riservate al personale interno (c.d. “progressioni verticali”) 

Questa Amministrazione, in un’ottica di valorizzazione e di crescita professionale del personale in servizio 

nell’Ente, ha ritenuto necessario avvalersi della possibilità consentita dalla normativa vigente inserendo 

nell’attuale programmazione triennale l’attivazione dell’istituto della progressione Verticale per la copertura del 

50% delle posizioni disponibili destinate all’accesso dall’esterno.  

L’art. 52 comma 1 bis del DLgs 165/2001 cosi come modificato dall’art. 3 del DL n. 80/2021 convertito con 

modificazione dalla Legge n. 113/2021 prevede “ …… Fatta salva una riserva di almeno il 50 per cento delle 

posizioni disponibili destinata all’accesso dall’esterno, le progressioni fra le aree e, negli enti locali, anche fra 

qualifiche diverse, avvengono tramite procedura comparativa basata sulla valutazione positiva conseguita dal 

dipendente negli ultimi tre anni in servizio, sull’assenza di provvedimenti disciplinari, sul possesso di titoli o 

competenze professionali ovvero di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per l’accesso all’area dall’esterno, 

nonché sul numero e sulla tipologia de gli incarichi rivestiti…….” 

Visto il parere della Funzione Pubblica n. 12094/2022 della Funzione Pubblica con la quale è stato chiarito quanto 

disposto dal novellato articolo 52 comma 1 bis del DLgs 165/2001, stabilendo che “la riserva pari ad almeno il 50% 

delle posizioni disponibili destinati all’accesso dall’esterno è da intendersi applicabile a ciascuna area o categoria. 

Diversamente interpretando verrebbero a crearsi effetti potenzialmente distorsivi contrari ai principi ordinamentali, 

ribaditi anche dalla giurisprudenza della corte costituzionale, di equilibrato accesso dall’esterno, potendo ad 

esempio l’amministrazione decidere di utilizzare il 50 per cento dei posti per le progressioni verticali tutti per le 

categorie più elevate e ammettendo il 50 per cento delle assunzioni mediante concorso solo per le categorie più 

basse.” 

Con Determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario RG n. 790 del 30.12.2022 è stato approvato l’avviso 

di avvio della procedura comparativa per la progressione di categoria giuridica riservata al personale con rapporto 

di lavoro a tempo indeterminato per n. 1 posti di istruttori direttivo amministrativo/contabile, cat.giuridica D e n.2 

posti di istruttore amministrativo/contabile cat.giuridica C.  



  

  

La procedura si concluderà presumibilmente entro il mese di febbraio.  

 

SPESA PER ASSUNZIONE RILEVANTE AI FINI DEL DM 17/03/2020 

 

 

  

 ANNO 2023 ANNO 2024 ANNO 2025 

1 CAT. D ISTRUTT. DIRETT AMM/CONTAB – Tempo Pieno 

2 CAT. C ISTRUTT. AMM/CONTAB – Tempo Pieno 
8.080,88  8.080,88 8.080,88 

 8.080,88 8.080,88 8.080,88 



  

  

La compatibilità con i vincoli di bilancio e della finanza pubblica – La sostenibilità della spesa 

 

Ai sensi del comma 2 dell’art. 4 del DM 17/03/2020 attuativo dell’art. 33, comma 2, del Decreto Legge n. 34/2019 in 

materia di assunzione del personale, il Comune di Elmas si colloca al di sotto del valore soglia della fascia demografica 

e) di appartenenza, pertanto può incrementare la spesa di personale registrata nell’ultimo rendiconto approvato, per 

assunzioni a tempo indeterminato, sino ad una spesa complessiva non superiore a tale valore soglia (26,90%) e fermo 

restando il rispetto pluriennale dell’equilibrio di Bilancio asseverato dall’organo di revisione.  

 

  2021 2022 ANNO 2023 ANNO 2024 ANNO 2025 

  RENDICONTO 
DATI PRE- 

CONSUNTIV 
BILANCIO 

STANZIAM. 
BILANCIO 

STANZIAM. 
BILANCIO 

STANZIAM. 
            

Tot. Entrate Tit. 1, 2, 3  Depurate    11.017.914,93 11.242.885,39 11.223.102,74 11.016.725,98 11.002.995,47 

FCDE ASSESTATO    1.255.299,99 1.349.541,46 1.075.640,40 1.075.640,40 1.075.640,40 

ENTRATE NETTE    9.762.614,94 9.946.921,67 10.147.462,34 9.941.085,58 9.927.355,07 

SP. PERSONALE         

RETR. + COTR.    1.919.947,03 2.256.566,61 2.385.990,02 2.239.265,81 2.233.265,81 

Spese di personale per nuove assunzioni 
(dopo 14/10/2020) integralmente finanziate 
da normative speciali (A DETRARRE) 

  0,00 14.878,60 32.772,89 32.772,89 32.772,89 

Costo pro-quota delle spese per 
convenzione di segreteria (art. 2, c. 3, D.M. 
Ministero dell'Interno in itinere) 

  18.000,36 37.640,38 39.838,09 39.838,09 39.838,09 

SPESA PERSONALE 2023 -2025 
RILEVANTE AI FINI DEL DM  

  1.901.946,67 2.218.926,23 2.313.379,04 2.166.654,83 2.160.654,83 

    19,48% 22,31% 22,80% 21,79% 21,76% 

SPESE DEL PERSONALE ANNO 2018   1.933.466,14 1.933.466,14 1.933.466,14 1.933.466,14 1.933.466,14 

       
PERCENTUALE MASSIMA INCR. SP. 
PERSONALE ANNO 2023/2024/2025 

  0,21  24% 25% 26% 26% 

INCREMENTO EFFETTIVA SP. PERSONALE 
RISPETTO AL 2018 

  -1,63% 14,76% 19,65% 12,06% 11,75% 

INCREMENTO SPESA DEL PERSONALE 
MASSIMA  

            

              

SOGLIA VIRTUOSITA'    26,90% 26,90% 26,90% 26,90% 26,90% 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

RIEPILOGO SPESA DEL PERSONALE – RISPETTO DEI LIMITI AI SENSI DEL COMMA 557 L. 296/2006 
 

 

 

 DATI PRE CONSUNTIVO 

2022 
ANNO 2023 ANNO 2024 ANNO 2025 

         

RETRIBUZIONI (MACROAGG. 1.01) 1.750.611,26 1.852.081,25  1.805.086,95  1.805.086,95  

CONTRIBUTI  (MACROAGG. 1.02) 505.955,35  533.908,77  518.989,37  518.989,37  

IRAP  (MACROAGG. 02.01) 155.339,04  153.489,38  148.635,70  148.635,70  

ALTRE SPESE  40.245,66  20.376,34  20.376,34  20.376,34  

TOT. SPESA DEL PERSONALE LORDA  2.452.151,31  2.559.855,74  2.493.088,36  2.493.088,36  

      

SPESE ESCLUSE AI SENSI DEL C. 557 452.910,36  467.018,32  425.980,32  425.980,32  

NUOVE ASSUNZIONI DM 17/03/2020  138.391,02  185.361,87  185.361,87  185.361,87  

TOT. SPESE ESCLUSE  591.301,38  652.380,19  611.342,19  611.342,19  

      

SPESA DEL PERSONALE RILEVANTE AI FINI DEL 

RISPETTO DEL LIMITE DEL COMMA 557 
1.860.849,93    1.907.475,55    1.881.746,17    1.881.746,17    

      

LIMITE SP. PERSONALE 2011/2013 RILEVANTE AI 

FINI DEL RISPETTO DEL LIMITE C. 557 E 562 

DELLA LEGGE 296/2006 

1.909.849,03 1.909.849,03 1.909.849,03 1.909.849,03 

      

MARGINE 48.999,10 2.373,48 28.102,86 28.102,86 



  

  

LIMITE DI SPESA PER NUOVE ASSUNZIONI AI SENSI DEL D.M. MINISTERO DELL’INTERNO 17 MARZO 2020. ANNO 2023 

Calcolo del limite di spesa per assunzioni relativo all'anno 2023         

  ANNO   VALORE FASCIA   

Popolazione al 31 dicembre 2021   9.600 a   

  ANNI   VALORE     

Spesa di personale da ultimo rendiconto di gestione approvato (v. foglio "Spese di 
personale-Dettaglio") 

2021 (a) 1.901.946,67 € (l)   

Spesa di personale da rendiconto di gestione 2018   (a1) 1.933.466,14 €     

            

Entrate correnti da rendiconti di gestione dell'ultimo triennio (al netto di eventuali 
entrate relative alle eccezioni 1 e 2 del foglio "Spese di personale-Dettaglio") 

2019   10.520.705,36 €     

2020   10.810.642,36 €     

2021   11.017.914,98 €     

            

Media aritmetica degli accertamenti di competenza delle entrate correnti 
dell'ultimo triennio 

    10.783.087,57 €     

            

Importo Fondo crediti di dubbia esigibilità (FCDE) stanziato nel bilancio di 
previsione dell'esercizio 

2021   1.255.299,99 €     

Media aritmetica delle entrate correnti del triennio al netto del FCDE   (b) 9.527.787,58 €     

Rapporto effettivo tra spesa di personale e entrate correnti nette (a) / (b)   (c)   19,96%   

Valore soglia del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come da 
Tabella 1 DM 

  (d)   29,50%   

Valore soglia massimo del rapporto tra spesa di personale ed entrate correnti come 
da Tabella 3 DM 

  (e)   30,90%   

 

COLLOCAZIONE DELL'ENTE SULLA BASE DEI DATI FINANZIARI 

            

ENTE VIRTUOSO 

            
      
      

ENTE VIRTUOSO 



  

  

        

Incremento teorico massimo della spesa per assunzioni a tempo indeterminato - 
(SE (c) < o = (d)) 

 (f) 908.750,67 €    

        

Sommatoria tra spesa da ultimo rendiconto approvato e incremento da Tabella 1  (f1) 2.810.697,34 €    

        

Percentuale massima di incremento spesa di personale da Tabella 2 DM nel 
periodo 2020-2024 

2023 (h)  25,00%   

        

Incremento annuo della spesa di personale in sede di prima applicazione Tabella 2 
(2020-2024) - (a1) * (h) 

 (i) 483.366,54 €    

        

Resti assunzionali disponibili (art. 5, c. 2) (v. foglio "Resti assunzionali")  (l) 0,00 €    

        

Migliore alternativa tra (i) e (l) in presenza di resti assunzionali (Parere RGS)  (m) 483.366,54 €    

        

Tetto di spesa comprensivo del più alto tra incremento da Tab. 2 e resti 
assunzionali - (a1) + (m) 

 (m1) 2.416.832,68 €    

        

Confronto con il limite di incremento da Tabella 1 DM (Parere RGS) - (m1) < (f)  (n) 2.416.832,68 €    

        

Limite di spesa per il personale da applicare nell'anno 2023 (o) 2.416.832,68 €     

 

 



 

  

9.2 PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 ED ELENCO 
ANNUALE 2023 AI SENSI DELL’ART. 21 DEL D.LGS 50/2016 

 
 

Ai sensi della vigente normativa disciplinante la programmazione delle opere pubbliche, la realizzazione 

dei lavori pubblici degli enti locali deve essere svolta in conformità ad un programma triennale e ai suoi 

aggiornamenti annuali; i lavori da realizzare nel primo anno del triennio, inoltre, sono compresi 

nell’elenco annuale che costituisce il documento di previsione per gli investimenti in lavori pubblici ed il 

loro finanziamento. 

In relazione alle disponibilità finanziarie previste nei documenti di programmazione economica, è stato 

costruito il "Quadro delle risorse disponibili", riportato nello schema della scheda 1 del citato D.M., nel 

quale sono indicati, secondo le diverse provenienze, le somme complessivamente destinate all'attuazione 

del programma. 

 

Il bilancio è stato redatto in conformità a quanto previsto dall’art. 21 del D. Lgs 50/2016 e dal D.M. 14/2018 

con il quale sono stati approvati i nuovi schemi obbligatori per la predisposizione del piano triennale delle 

opere pubbliche e il piano biennale degli acquisiti di forniture e servizi.  

Il bilancio di previsione è coerente e dà copertura finanziaria a tutti gli interventi inseriti nella prima 

annualità del Piano delle Opere Pubbliche. La coerenza è garantita anche relativamente alla ripartizione per 

annualità degli importi indicati nel programma. 

Per gli interventi delle annualità successive alla prima (2024/2025) non sussiste l’obbligo di copertura 

finanziaria in bilancio. Gli interventi inseriti nel Piano delle Opere Pubbliche 2023/2025 sono riportati nel 

DUP 2023-2025 ma non vi è copertura finanziaria nel Bilancio finanziario. 

 

Con Deliberazione della Giunta comunale n. 176 del 05.12.2022 si è provveduto ad approvare lo schema del 

Piano triennale delle opere pubbliche 2023/2025; con proposta di Deliberazione del Consiglio Comunale n. 2   

del 16.01.2023 si è provveduto ad aggiornare il Piano in coerenza con gli stanziamenti del Bilancio di 

previsione finanziario 2023/2025. 

 

Nel corso del 2022 l'amministrazione ha ricevuto la proposta di attivazione di un PPP su iniziativa privata 

ai sensi del comma 15 dell'articolo 183 del Codice dei contratti pubblici per la gestione dell'illuminazione 

pubblica e l'efficientamento energetico del patrimonio immobiliare. Tale proposta è ora al vaglio 

dell'amministrazione che nel corso del 2023 valuterà l'eventuale convenienza e il conseguente avvio delle 

fasi successive. 

 

Nelle pagine che seguono si riportano le schede del Piano Triennale dei Lavori Pubblici 2023/2025. 

 

 

 



PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Comune di Elmas - UFFICIO
OPERE PUBBLICHE E MANUTENZIONE DI EDIFICI COMUNALI

Arco temporale di validità del programma

TIPOLOGIE RISORSE
Secondo anno

Importo Totale (2)

risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge

stanziamenti di bilancio

risorse derivanti da trasferimento di immobili

altra tipologia

totale

risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati

Terzo annoPrimo anno

4,434,325.86 19,446,674.14 20,408,560.00 44,289,560.00

0.00 0.000.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

6,242,286.001,972,286.001,770,000.00 2,500,000.00

0.000.00 0.00 0.00

0.000.00 0.00 0.00

21,418,960.146,204,325.86 22,908,560.00 50,531,846.00

Il referente del programma

SPINA ROBERTO

Note:
(1) La disponibilità finanziaria di ciascuna annualità è calcolata come somma delle informazioni elementari relative ai costi annuali di ciascun intervento di cui
alla scheda D

Disponibilità finanziaria (1)

0.00 0.00
finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990,
n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 0.000.00

0.00

SCHEDA A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma triennale è calcolato come somma  delle tre annualità



SCHEDA B: ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE

PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Comune di Elmas - UFFICIO
OPERE PUBBLICHE E MANUTENZIONE DI EDIFICI COMUNALI

CUP (1) Descrizione dell'opera

Ambito di
interesse
dell'opera

(Tabella B.2)

Anno ultimo
quadro

economico
approvato

Importo
complessivo

lavori (2)

Percentuale
avanzamento

lavori (3)

Causa per la
quale l'opera è

incompiuta
(Tabella B.3)

L'opera è
attualmente

 fruibile
parzialmente

dalla
 collettività?

Possibile utilizzo
ridimensionato

dell'Opera

Destinazione
d'uso

(Tabella B.5)

Cessione a titolo di
corrispettivo per la

realizzazione di altra
opera pubblica ai sensi

dell’articolo 191 del
Codice (4)

Parte di
infrastruttura di

rete

Vendita
ovvero

demolizione
(4)

Determinazioni
dell'amministrazione

(Tabella B.1)

Stato di
realizzazione
ex comma 2

art.1 DM
42/2013

(Tabella B.4)

Importo
complessivo

dell'intervento
(2)

Oneri
necessari per
l'ultimazione

dei lavori

Importo ultimo
SAL

Oneri per la
rinaturalizzazione,
riqualificazione ed

eventuale bonifica del
sito in caso di
demolizione

0.00 0.00 0.00 0.00

SPINA ROBERTO(1)  Indica il CUP del progetto di investimento nel quale l'opera incompiuta rientra: è obbligatorio per tutti i progetti avviati dal 1 gennaio 2003.
(2)  Importo riferito all'ultimo quadro economico approvato.
(3)  Percentuale di avanzamento dei lavori rispetto all'ultimo progetto approvato.
(4)  In caso di cessione a titolo di corrispettivo o di vendita l'immobile deve essere riportato nell'elenco di cui alla scheda C ; in caso di demolizione l'intervento deve essere riportato fra gli interventi del programma di cui alla scheda D.

Note:

a) è stata dichiarata l'insussistenza dell'interesse pubblico al completamento ed alla fruibilità dell'opera
b) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera per il cui completamento non sono necessari finanziamenti aggiuntivi
c) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera avendo già reperito i necessari finanziamenti aggiuntivi
d) si intende riprendere l'esecuzione dell'opera una volta reperiti i necessari finanziamenti aggiuntivi

Tabella B.1

a) nazionale
b) regionale

Tabella B.2

Tabella B.3
a) mancanza di fondi
b1) cause tecniche: protrarsi di circostanze speciali che hanno determinato la sospensione dei lavori e/o l'esigenza di una variante progettuale
b2) cause tecniche: presenza di contenzioso
c) sopravvenute nuove norme tecniche o disposizioni di legge
d) fallimento, liquidazione coatta e concordato preventivo dell'impresa appaltatrice, risoluzione del contratto, o recesso dal contratto ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di antimafia
e) mancato interesse al completamento da parte della stazione appaltante, dell'ente aggiudicatore o di altro soggetto aggiudicatore

Tabella B.4
a) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l'ultimazione (Art. 1 c2, lettera a), DM 42/2013)
b) i lavori di realizzazione, avviati, risultano interrotti oltre il termine contrattualmente previsto per l'ultimazione non sussistendo allo stato, le condizioni di riavvio degli stessi. (Art. 1 c2, lettera b), DM 42/2013)
c) i lavori di realizzazione, ultimati, non sono stati collaudati nel termine previsto in quanto l'opera non risulta rispondente a tutti i requisiti previsti dal capitolato e dal relativo progetto esecutivo  come accertato nel corso delle operazioni di collaudo. (Art. 1 c2, lettera c), DM 42/2013)

Tabella B.5
a) prevista in progetto
b) diversa da quella prevista in progetto

Il referente del programma



PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Comune di Elmas - UFFICIO
OPERE PUBBLICHE E MANUTENZIONE DI EDIFICI COMUNALI

SCHEDA C: ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI

Codice univoco
immobile (1)

Riferimento CUP Opera
Incompiuta (3)

Reg Prov

Localizzazione -
CODICE NUTS

Già incluso in programma di
dismissione di cui art.27 DL
201/2011, convertito dalla L.

214/2011
(Tabella C.3)

Tipo disponibilità se immobile
derivante da Opera Incompiuta di
cui si è dichiarata l'insussistenza

dell'interesse
(Tabella C.4)

Primo anno Terzo anno Totale

Valore Stimato (4)

Riferimento CUI
intervento (2) Descrizione immobile

Secondo
annoCom

Cessione o trasferimento immobile a
titolo corrispettivo ex art.21 comma 5

e art.191 comma 1
(Tabella C.1)

Concessi in diritto di godimento, a
titolo di contributo ex
articolo 21 comma 5

(Tabella C.2)

Codice Istat

Annualità
successive

(1) Codice obbligatorio: "I" + numero immobile = cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l'immobile è stato inserito + progressivo di 5 cifre
(2) Riportare il codice CUI dell'intervento (nel caso in cui il CUP non sia previsto obbligatoriamente) al quale la cessione dell'immobile è associata; non indicare alcun codice nel caso in cui si proponga la semplice alienazione o cessione di opera incompiuta non connessa alla realizzazione di un intervento
(3) Se derivante da opera incompiuta riportare il relativo codice CUP
(4) Riportare l’ammontare con il quale l’immobile contribuirà a finanziare l’intervento, ovvero Il valore dell’immobile da trasferire (qualora parziale, quello relativo alla quota parte oggetto di cessione o trasferimento) o il valore del titolo di godimento oggetto di

Note:

Il referente del programma

SPINA ROBERTO

0.00 0.00 0.00 0.00

Tabella C.2

Tabella C.4

Tabella C.3

1. no
2. parziale
3. totale

1. no
2. si, come valorizzazione
3. si, come alienazione

1. cessione della titolarità dell’opera ad altro ente pubblico
2. cessione della titolarità dell’opera a soggetto esercente una funzione pubblica
3. vendita al mercato privato
4. disponibilità come fonte di finanziamento per la realizzazione di un intervento ai sensi del

Tabella C.1

1. no
2. si, cessione
3. si, in diritto di godimento, a titolo di contributo, la cui utilizzazione sia strumentale
e tecnicamente connessa all'opera da affidare in concessione

0.00



PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Comune di Elmas - UFFICIO
OPERE PUBBLICHE E MANUTENZIONE DI EDIFICI COMUNALI

SCHEDA D: ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA

Codice Unico Intervento - CUI (1) Codice CUP (3)

Reg Prov

Localizzazione -
codice NUTS

Descrizione
dell'intervento

Livello di
priorità  (7)

(Tabella D.3)
Importo

complessivo
(9)

Scadenza temporale
ultima per l'utilizzo

dell'eventuale
finanziamento
derivante da

contrazione di mutuo

Com

Tipologia
Settore e

sottosettore
intervento

Codice Istat

Annualità nella
quale si prevede di

dare avvio alla
procedura di
affidamento

Responsabile
del

procedimento (4)

Lotto
funzionale

(5)

Secondo anno Terzo annoPrimo anno
Costi su
annualità

successiva Tipologia
(Tabella D.4)

Intervento
aggiunto o variato

a seguito di
modifica

programma (12)
(Tabella D.5)

STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)

Apporto di capitale privato (11)

Lavoro
complesso

(6)

Importo

Valore degli eventuali
immobili di cui alla
scheda C collegati
all'intervento (10)

Cod. Int.
Amm.ne (2)

L92027670923201900025 I26B19000090002 020 108
01 - Nuova

realizzazione

REALIZZAZIONE RETE
DRENAGGIO E CONDOTTA

SCARICO ACQUE
METEORICHE IN LOCALITÀ

IS ARENAS

1No254 ITG2F
02.15 - Risorse idriche e

acque reflue
0922023 SPINA ROBERTO No 0.00370,000.00 0.000.00 0.00370,000.00 0.00

L92027670923201900009 I21B05000340002 020 108
01 - Nuova

realizzazione

PNRR - M2C4 - INV. 2.2
RIQUALIFICAZIONE PONTE

D’ACCESSO AL
QUARTIERE “IS

FORREDDUS” - RACCORDI
IN ALVEO

1No166 ITG2F 02.05 - Difesa del suolo0922023 SPINA ROBERTO No 0.00400,000.00 0.000.00 0.00400,000.00 0.00

L92027670923202200014 I29H12000260002 020 108 99 - Altro
SISTEMAZIONE IDRAULICA

RIO SESTU
1No222

01.04 - Marittime lacuali e
fluviali

0922023 SPINA ROBERTO Si 0.00250,000.00 0.00250,000.00 0.00500,000.00 0.00

L92027670923201900006 I21B20000210004 020 108
01 - Nuova

realizzazione

PNRR - M2C4 - INV. 2.2
REALIZZAZIONE STRADA

DI COLLEGAMENTO VIALE
CAGLIARI ALL'IMPIANTO

SPORTIVO E
ACQUISIZIONE AREE DA

DESTINARE A
PARCHEGGIO

3No117 ITG2F 01.01 - Stradali0922023 SPINA ROBERTO No 0.00820,000.00 0.0045,000.00 0.00865,000.00 0.00

L92027670923201900018 I28C18000050004 020 108 04 - Ristrutturazione

AMPLIAMENTO CIMITERO
COMUNALE -

REALIZZAZIONE MURI
ESTERNI E

CAMMINAMENTI

1NoAmb 02 ITG2F 05.31 - Culto0922023 SPINA ROBERTO No 0.00254,325.86 0.0015,674.14 0.00270,000.00 0.00

L92027670923201900001 I24E09000040002 020 108
01 - Nuova

realizzazione

REALIZZAZIONE
COLLEGAMENTO DELLA

VIA BRONTE CON LA
STAZIONE FERROVIARIA

1No0200d ITG2F 01.01 - Stradali0922023 SPINA ROBERTO No 0.00950,000.00 0.000.00 0.00950,000.00 0.00

L92027670923201900026 I24H22000010006 020 108 03 - Recupero

PNRR - M5C2 - INV. 2.2
INTERVENTI

MIGLIORAMENTO QUALITÀ
AMBIENTALE DEL

TERRITORIO FASCIA
LAGUNA SANTA GILLA

1No281 ITG2F
02.11 - Protezione,

valorizzazione e fruizione
dell'ambiente

0922023 SPINA ROBERTO No 772,560.002,000,000.00 0.003,000,000.00 0.005,772,560.00 0.00

L92027670923202200015 I21B19000510006 020 108
01 - Nuova

realizzazione

STRADA DI
COLLEGAMENTO DELLA
VIA RIU MATZEU CON LA

VIA SULCITANA

2No266 01.01 - Stradali0922023 SPINA ROBERTO No 0.00650,000.00 0.000.00 0.00650,000.00 0.00

L92027670923202200011 I24J22000210004 020 108 99 - Altro

INTERVENTI
ADEGUAMENTO

NORMATIVO IMPIANTO
SPORTIVO TANCA E

LINARBUS

1Si296 ITG2F
05.12 - Sport, spettacolo e

tempo libero
0922023 SPINA ROBERTO Si 0.00260,000.00 0.00140,000.00 0.00400,000.00 0.00

L92027670923202200018 I23D22000170004 020 108 03 - Recupero

RECUPERO DEI PONTI
PEDONALI DI GILIACQUAS

E RIO SESTU E DEI
CAMMINAMENTI

1Si297 ITG2F
01.04 - Marittime lacuali e

fluviali
0922023 SPINA ROBERTO Si 0.00250,000.00 0.000.00 0.00250,000.00 0.00

L92027670923201900027 I29G19000110004 020 108 04 - Ristrutturazione
RIFACIMENTO PIAZZA

SUELLA - I LOTTO
FUNZIONALE

1No261 ITG2F
02.12 - Riassetto e recupero

di siti urbani e produttivi0922024 SPINA ROBERTO Si 0.000.00 0.00200,000.00 0.00200,000.00 0.00

L92027670923201900017 I26J18000030004 020 108

09 - Manutenzione
straordinaria con
efficientamento

energetico

EFFICENTAMENTO DEGLI
IMPIANTI DI

ILLUMINAZIONE PUBBLICA
1NoAmb 01 ITG2F

03.06 - Produzione di energia
0922024 CORDA FABIO No 0.000.00 0.001,200,000.00 0.001,200,000.00 0.00

L92027670923202100002 I26D20000120004 020 108
08 - Ristrutturazione
con efficientamento

energetico

INTERVENTI DI MESSA IN
SICUREZZA E

RIQUALIFICAZIONE
ENERGETICA DEL

PATRIMONIO E.R.P.

1No271 05.10 - Abitative0922024 SPINA ROBERTO No 0.000.00 0.00700,000.00 0.00700,000.00 0.00

L92027670923201900024 I23I22000060001 020 108 03 - Recupero
RECUPERO COMPLESSO
SANTA CATERINA E AREE

PERTINENZIALI
1No260 ITG2F 05.11 - Beni culturali0922024 SPINA ROBERTO No 0.000.00 0.005,000,000.00 0.005,000,000.00 0.00

L92027670923202100003 I23I22000160001 020 108 04 - Ristrutturazione

RISTRUTTURAZIONE E
ADEGUAMENTO
NORMATIVO DEL

PALAZZETTO DELLO
SPORT DEL RIO IN VIA

GILIACQUAS

2Si293
05.12 - Sport, spettacolo e

tempo libero
0922024 SPINA ROBERTO Si 0.000.00 0.00714,286.00 0.00714,286.00 0.00

L92027670923202200002 I26J22000040001 020 108 03 - Recupero
REALIZZAZIONE DEL

PARCO ARCHEOLOGICO
TANCA E LINARBUS

2No 05.11 - Beni culturali0922024 SPINA ROBERTO Si 1,000,000.000.00 0.00500,000.00 0.001,500,000.00 0.00

L92027670923202200003 020 108 03 - Recupero
REALIZZAZIONE DEL
PARCO RIO SESTU

2No
05.12 - Sport, spettacolo e

tempo libero
0922024 SPINA ROBERTO Si 2,500,000.000.00 0.001,000,000.00 0.003,500,000.00 0.00

L92027670923202200004 020 108
01 - Nuova

realizzazione

REALIZZAZIONE DEL
COLLEGAMENTO DEL

POLO SPORTIVO -
ARCHEOLOGICO

2No 01.01 - Stradali0922024 SPINA ROBERTO Si 600,000.000.00 0.00400,000.00 0.001,000,000.00 0.00

L92027670923202200005 I22B22000080001 020 108
01 - Nuova

realizzazione

REALIZZAZIONE DELLA
RETE CICLABILE NEL
CENTRO ABITATO DI

ELMAS

2No 01.01 - Stradali0922024 SPINA ROBERTO Si 1,200,000.000.00 0.00800,000.00 0.002,000,000.00 0.00

L92027670923202200006 020 108
08 - Ristrutturazione
con efficientamento

energetico

INTERVENTI DI
ADEGUAMENTO ALLA

NORMATIVA ANTISISMICA
ED EFFICIENTAMENTO

ENERGETICO SCUOLA VIA
DON PALMAS

1No 11.70 - Scuola e istruzione0922024 SPINA ROBERTO No 1,336,000.000.00 0.001,254,000.00 0.002,590,000.00 0.00

L92027670923202200007 020 108
07 - Manutenzione

straordinaria

INTERVENTI DI MESSA IN
SICUREZZA STRADE DEL

CENTRO ABITATO
1No 01.01 - Stradali0922024 SPINA ROBERTO No 1,000,000.000.00 0.00650,000.00 0.001,650,000.00 0.00



Codice Unico Intervento - CUI (1) Codice CUP (3)

Reg Prov

Localizzazione -
codice NUTS

Descrizione
dell'intervento

Livello di
priorità  (7)

(Tabella D.3)
Importo

complessivo
(9)

Scadenza temporale
ultima per l'utilizzo

dell'eventuale
finanziamento
derivante da

contrazione di mutuo

Com

Tipologia
Settore e

sottosettore
intervento

Codice Istat

Annualità nella
quale si prevede di

dare avvio alla
procedura di
affidamento

Responsabile
del

procedimento (4)

Lotto
funzionale

(5)

Secondo anno Terzo annoPrimo anno
Costi su
annualità

successiva Tipologia
(Tabella D.4)

Intervento
aggiunto o variato

a seguito di
modifica

programma (12)
(Tabella D.5)

STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8)

Apporto di capitale privato (11)

Lavoro
complesso

(6)

Importo

Valore degli eventuali
immobili di cui alla
scheda C collegati
all'intervento (10)

Cod. Int.
Amm.ne (2)

L92027670923202200008 020 108 03 - Recupero
INTERVENTI DI

RIGENERAZIONE URBANA
2No 02.05 - Difesa del suolo0922024 SPINA ROBERTO No 600,000.000.00 800,000.00600,000.00 0.002,000,000.00 0.00

L92027670923202200009 020 108
01 - Nuova

realizzazione

REALIZZAZIONE DELLA
DORSALE VIA SA

BRUVURERA
2No 01.01 - Stradali0922024 SPINA ROBERTO No 1,000,000.000.00 700,000.00800,000.00 0.002,500,000.00 0.00

L92027670923202200010 020 108
01 - Nuova

realizzazione

REALIZZAZIONE DEL
PARCO URBANO

POLMONE VERDE
2No

05.12 - Sport, spettacolo e
tempo libero

0922024 SPINA ROBERTO No 1,000,000.000.00 0.00500,000.00 0.001,500,000.00 0.00

L92027670923202200012 020 108 03 - Recupero

RIFUNZIONALIZZAZIONE
DELL'EX CENTRO DELLA

PROTEZIONE CIVILE
REGIONALE IN LOCALITA'

GILIACQUAS

2No
05.12 - Sport, spettacolo e

tempo libero
0922024 SPINA ROBERTO No 600,000.000.00 0.00300,000.00 0.00900,000.00 0.00

L92027670923202200016 020 108
58 - Ampliamento o

potenziamento
AMPLIAMENTO PALAZZO

COMUNALE
2No

05.08 - Sociali e scolastiche
0922024 SPINA ROBERTO No 1,000,000.000.00 0.00500,000.00 0.001,500,000.00 0.00

L92027670923202200017 020 108
07 - Manutenzione

straordinaria

MESSA IN SICUREZZA E
RIQUALIFICAZIONE PIAZZE

CITTADINE
2No 01.01 - Stradali0922024 SPINA ROBERTO No 1,800,000.000.00 480,000.00800,000.00 0.003,080,000.00 0.00

L92027670923202200020 020 108 03 - Recupero
RIQUALIFICAZIONE DELLA

PIAZZA SUELLA
2No

02.12 - Riassetto e recupero
di siti urbani e produttivi0922024 SPINA ROBERTO No 800,000.000.00 0.00200,000.00 0.001,000,000.00 0.00

L92027670923202300001 020 108
REALIZZAZIONE DELLA
NUOVA CASERMA DEI

CARABINIERI
2No 0922024 SPINA ROBERTO Si 2,000,000.000.00 0.00500,000.00 0.002,500,000.00 0.00

L92027670923202200024 020 108

09 - Manutenzione
straordinaria con
efficientamento

energetico

RIFUNZIONALIZZAZIONE
DELL'EX MUNICIPIO

2No
05.08 - Sociali e scolastiche

0922024 SPINA ROBERTO No 500,000.000.00 0.00200,000.00 0.00700,000.00 0.00

L92027670923202200025 I28I21000300001 020 108
07 - Manutenzione

straordinaria

INTERVENTI DI
RIQUALIFICAZIONE

ENERGETICA EDIFICI DI
EDILIZIA RESIDENZIALE

PUBBLICA DI PROPRIETA'
DEL COMUNE DI ELMAS

2No
05.08 - Sociali e scolastiche

0922024 SPINA ROBERTO Si 2,000,000.000.00 0.00500,000.00 0.002,500,000.00 0.00

L92027670923202200026 020 108 99 - Altro

INTERVENTI DI MESSA IN
SICUREZZA DEL

PATRIMONIO A RISCHIO
IDROGEOLOGICO

2No 02.05 - Difesa del suolo0922024 SPINA ROBERTO No 1,000,000.000.00 0.00650,000.00 0.001,650,000.00 0.00

L92027670923202300002 020 108 04 - Ristrutturazione
Riqualificazione della piazza

Miraglia
2No ITG2F 01.01 - Stradali0922025 No 300,000.000.00 0.000.00 0.00300,000.00 0.00

L92027670923202300003 020 108 04 - Ristrutturazione
Riqualificazione della piazza

dei gelsi
2No ITG2F 01.01 - Stradali0922025 Spina Roberto No 300,000.000.00 0.000.00 0.00300,000.00 0.00

L92027670923202300004 020 108 04 - Ristrutturazione
Riqualificazione della piazza

Cambosu
2No ITG2F 01.01 - Stradali0922025 Spina Roberto No 300,000.000.00 0.000.00 0.00300,000.00 0.00

L92027670923202300005 020 108 04 - Ristrutturazione
Riqualificazione del parco via

Coghinas
2No ITG2F 01.01 - Stradali0922025 Spina Roberto No 300,000.000.00 0.000.00 0.00300,000.00 0.00

L92027670923202300006 020 108 04 - Ristrutturazione
Riqualificazione della viabilità

del centro storico
1No ITG2F 01.01 - Stradali0922025 Spina Roberto No 1,000,000.000.00 0.000.00 0.001,000,000.00 0.00

(1) Numero intervento = "I" + cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l'intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo proramma
(2) Numero interno liberamente indicato dall'amministrazione in base a proprio sistema di codifica
(3) Indica il CUP (cfr. articolo 3 comma 5)
(4) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento
(5) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’art.3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs.50/2016
(6) Indica se lavoro complesso secondo la definizione di cui all’art.3 comma 1 lettera oo) del D.Lgs.50/2016
(7) Indica il livello di priorità di cui all'articolo 3 commi 11 e 12
(8) Ai sensi dell'art.4 comma 6, in caso di demolizione di opera incompiuta l'importo comprende gli oneri per lo smantellamento dell'opera e per la rinaturalizzazione, riqualificazione ed eventuale bonifica del sito.
(9) Importo complessivo ai sensi dell'articolo 3, comma 6, ivi incluse le spese eventualmente già sostenute e con competenza di bilancio antecedente alla prima annualità
(10) Riportare il valore dell'eventuale immobile trasferito di cui al corrispondente immobile indicato nella scheda C
(11) Riportare l’importo del capitale privato come quota parte del costo totale
(12) Indica se l'intervento è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d'anno ai sensi dell'art.5 commi 8 e 10. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma

Note:

Il referente del programma

SPINA ROBERTO

52,511,846.00 0.0021,418,960.14 1,980,000.00 0.0022,908,560.006,204,325.86

Tabella D.2

Tabella D.4

Tabella D.5
1. modifica ex art.5 comma 9 lettera b)
2. modifica ex art.5 comma 9 lettera c)
3. modifica ex art.5 comma 9 lettera d)
4. modifica ex art.5 comma 9 lettera e)
5. modifica ex art.5 comma 11

Tabella D.3

Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice tipologia intervento per natura intervento 03= realizzazione di lavori pubblici (opere e impiantistica)

1. priorità massima
2. priorità media
3. priorità minima

1. finanza di progetto
2. concessione di costruzione e gestione
3. sponsorizzazione
4. società partecipate o di scopo
5. locazione finananziaria
6. contratto di disponibilità
9. altro

Tabella D.1

Cfr. Classificazione Sistema CUP: codice settore e sottosettore intervento



PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Comune di Elmas - UFFICIO
OPERE PUBBLICHE E MANUTENZIONE DI EDIFICI COMUNALI

SCHEDA E: INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE

Codice Unico Intervento
- CUI

Descrizione
dell'intervento Importo annualità Livello di priorità Conformità

Urbanistica
Verifica vincoli

ambientali

codice AUSA denominazione

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO AGGREGATORE AL QUALE SI
INTENDE DELEGARE LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO

CUP Responsabile del
procedimento

Livello di
progettazione
(Tabella E.2)

Importo intervento Finalità
(Tabella E.1)

Intervento aggiunto o
variato a seguito di

modifica programma (*)

L92027670923201900025
REALIZZAZIONE RETE

DRENAGGIO E CONDOTTA
SCARICO ACQUE METEORICHE

IN LOCALITÀ IS ARENAS

370,000.00 1 No No 1SPINA ROBERTOI26B19000090002 370,000.00 AMB

L92027670923201900009

PNRR - M2C4 - INV. 2.2
RIQUALIFICAZIONE PONTE

D’ACCESSO AL QUARTIERE “IS
FORREDDUS” - RACCORDI IN

ALVEO

400,000.00 1 No No 1SPINA ROBERTOI21B05000340002 400,000.00 URB

L92027670923202200014 SISTEMAZIONE IDRAULICA RIO
SESTU

500,000.00 1 No No 1SPINA ROBERTOI29H12000260002 250,000.00 AMB

L92027670923201900006

PNRR - M2C4 - INV. 2.2
REALIZZAZIONE STRADA DI

COLLEGAMENTO VIALE
CAGLIARI ALL'IMPIANTO

SPORTIVO E ACQUISIZIONE
AREE DA DESTINARE A

PARCHEGGIO

865,000.00 3 Si Si 2SPINA ROBERTOI21B20000210004 820,000.00 MIS

L92027670923201900018
AMPLIAMENTO CIMITERO

COMUNALE - REALIZZAZIONE
MURI ESTERNI E
CAMMINAMENTI

270,000.00 1 Si SiSPINA ROBERTOI28C18000050004 254,325.86 MIS

L92027670923201900001
REALIZZAZIONE

COLLEGAMENTO DELLA VIA
BRONTE CON LA STAZIONE

FERROVIARIA

950,000.00 1 Si Si 1SPINA ROBERTOI24E09000040002 950,000.00 MIS

L92027670923201900026

PNRR - M5C2 - INV. 2.2
INTERVENTI MIGLIORAMENTO

QUALITÀ AMBIENTALE DEL
TERRITORIO FASCIA  LAGUNA

SANTA GILLA

5,772,560.00 1 Si NoSPINA ROBERTOI24H22000010006 2,000,000.00 MIS

L92027670923202200015
STRADA DI COLLEGAMENTO

DELLA VIA RIU MATZEU CON LA
VIA SULCITANA

650,000.00 2 Si SiSPINA ROBERTOI21B19000510006 650,000.00 MIS

L92027670923202200011
INTERVENTI ADEGUAMENTO

NORMATIVO IMPIANTO
SPORTIVO TANCA E LINARBUS

400,000.00 1SPINA ROBERTOI24J22000210004 260,000.00

L92027670923202200018
RECUPERO DEI PONTI

PEDONALI DI GILIACQUAS E
RIO SESTU E DEI
CAMMINAMENTI

250,000.00 1SPINA ROBERTOI23D22000170004 250,000.00

Il referente del programma

SPINA ROBERTO

1. progetto di fattibilit tecnico - economica: "documento di fattibilit delle alternative progettuali".
2. progetto di fattibilit tecnico - economica: "documento finale".
3. progetto definitivo
4. progetto esecutivo

Tabella E.1
ADN  - Adeguamento normativo
AMB  - Qualità ambientale
COP  - Completamento Opera Incompiuta
CPA  - Conservazione del patrimonio
MIS  - Miglioramento e incremento di servizio
URB  - Qualità urbana
VAB  - Valorizzazione beni vincolati
DEM  - Demolizione Opera Incompiuta
DEOP - Demolizione opere preesistenti e non più utilizzabili

(*) Tale campo compare solo in caso di modifica del programma

Tabella E.2



PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2023/2025 DELL'AMMINISTRAZIONE Comune di Elmas - UFFICIO
OPERE PUBBLICHE E MANUTENZIONE DI EDIFICI COMUNALI

SCHEDA F: ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE
E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI

Codice Unico
Intervento -

CUI
Descrizione dell'intervento Livello di priorità

Motivo per il quale
l'intervento non è

riproposto (1)
CUP Importo intervento

Il referente del programma

SPINA ROBERTO
(1) breve descrizione dei motivi

Note



9.3 PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 
(art. 21, commi 1, 3, 6 del d.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.) 

 

Il Programma biennale degli acquisti di beni e servizi è il documento che le amministrazioni adottano al fine 

di individuare le acquisizioni di forniture e servizi da disporre nel biennio di riferimento, necessari al 

soddisfacimento dei fabbisogni rilevati e valutati dall’Amministrazione (art. 3, c. 1, lett. ggggg-quinquies d. 

lgs. n. 50/2016 Codice dei contratti pubblici).  

 

Il Programma, introdotto ex novo dal Codice dei contratti pubblici, contiene l’elenco degli acquisti di beni e 

servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 40.000 euro (art. 21, c. 6, primo periodo del codice). Vi 

sono, pertanto, ricompresi anche gli acquisti superiori a 1 milione di euro, la cui previsione va comunicata al 

Tavolo tecnico dei soggetti aggregatori entro il mese di ottobre (art. 21, c. 6, terzo periodo, del codice). 

 

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 4  del 13.01.2023 , l’Ente ha adottato lo schema del 

Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi per gli anni 2023/2024, di cui si riportano le schede 

redatte secondo lo schema tipo adottato con D.M. MIT 16 gennaio 2018, n. 14. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI ELMAS 
 

SCHEDA A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 

 

TIPOLOGIA 
RISORSE 

ARCO TEMPORALE DI VALIDITÀ 
DEL PROGRAMMA 

Disponibilità finanziaria (1) 

Importo Totale (2) Primo anno Secondo anno 

risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge 865.403,63 0.00 865.403,63 

risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0.00 0.00 0.00 

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0.00 0.00 0.00 

stanziamenti di bilancio 708.465,78 1.149.798,30 1.858.264,08 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 

1990, n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 

403 
0.00 0.00 0.00 

risorse derivanti da trasferimento di immobili 0.00 0.00 0.00 

altro 28.000,00 80.000,00 108.000,00 

totale 1.601.869,41 1.229.798,30 2.831.667,71 

 

    

  Il referente del programma 

  
Dott.ssa Roberta Albanella 

    
Note  
 
(1) La disponibilità finanziaria di ciascuna annualità è calcolata come somma delle informazioni elementari relative ai costi annuali di ciascun 

acquisto intervento di cui alla scheda B. 
(2) L'importo totale delle risorse necessarie alla realizzazione del programma biennale è calcolato come somma delle due annualità.  

 



 PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 

DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI ELMAS 
 

SCHEDA B: ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA 

 
 

 
 

Codice 
Unico 

Intervento - 

CUI (1) 

 
 
 

Annualità nella 
quale si prevede 

di dare avvio 
alla procedura di 

affidamento 

 
 

 
 
 

Codice CUP (2) 

Acquisto ricompreso 
nell'importo 

complessivo di un 

lavoro o di altra 
acquisizione 
presente in 

programmazione di 
lavori, forniture e 

servizi 

CUI lavoro o 
altra 

acquisizione 

nel cui 
importo 

complessivo 

l'acquisto è 
eventualment
e ricompreso 

(3) 

 
 

 
 

Lotto 
funzionale 

(4) 

 
 
 

Ambito 
geografico di 

esecuzione 
dell'acquisto 
Codice NUTS 

 
 

 
 
 

Settore 

 
 

 
 
 

CPV (5) 

 
 

 

 
Descrizione 
dell'acquisto 

 
 
 

Livello di 
priorità (6) 

(Tabella 
B.1) 

 
 

 
Responsabile del 

Procedimento (7) 

 
 

 

 
Durata del 
contratto 

 
 

L'acquisto è 
relativo a 

nuovo 
affidamento 

di contratto in 
essere (8) 

 

STIMA DEI COSTI DELL'ACQUISTO 

 
CENTRALE DI COMMITTENZA 

O SOGGETTO AGGREGATORE 
AL QUALE SI FARA' RICORSO 
PER L'ESPLETAMENTO DELLA 

PROCEDURA DI 
AFFIDAMENTO (11) 

 
 
 

Acquisto aggiunto 
o variato a seguito 

di modifica 
programma (12) 

(Tabella B.2) 

 
 

Primo anno 

 

 
Secondo 

anno 

 

Costi su 
annualità 

successiva 

 
 

Totale (9) 

Apporto di capitale privato 

 

Importo 
Tipologia 

(Tabella B.1bis) 

codice AUSA 
denominazione 

 
F92027670923202200001 

 

2023 

  

1 

  

No 

 

ITG2F 

 

Forniture 

 

09310000-5 

UTENZE 

ENERGIA 

ELETTRICA (12 

MESI) 

 

1 

 
SERAFINI MARIA 

CLAUDIA 

 

12 

 

Si 

 

249,633.33 

 

499,466.67 

 

0.00 

 

749,100.00 

 

0.00 

    

 

F92027670923202300001 

 

 
2023 

  

 
1 

  

 
No 

 

 
ITG2F 

 

 
Forniture 

 

 
09135100-5 

FORNITURA 

COMBUSTIBILE 

PER 

RISCALDAMENT 

O SCUOLE 

 

 
1 

 

 
SPINA ROBERTO 

 

 
24 

 

 
Si 

 

 
0.00 

 

 
34,850.00 

 

 
34,850.00 

 

 
69,700.00 

 

 
0.00 

    

 

S92027670923202300001 

 

 
2023 

  

 
1 

  

 
No 

 

 
ITG2F 

 

 
Servizi 

 

 
79710000-4 

SERVIZIO 
VIDEOSORVEGLI 

ANZA E IMPIANTI 
ANTINTRUSIONE 

 

 
1 

 

 
SPINA ROBERTO 

 

 
60 

 

 
Si 

 

 
4,844.00 

 

 
17,000.00 

 

 
65,000.00 

 

 
86,844.00 

 

 
0.00 

    

 

S92027670923202300002 
 

2023 

  
1 

  
No 

 
ITG2F 

 
Servizi 

 
71410000-5 

SUPPORTO 
TECNICO 

URBANISTICA 

 
1 

 

SERAFINI MARIA 
CLAUDIA 

 
20 

 
Si 

 
33,572.45 

 
22,381.63 

 
0.00 

 
55,954.08 

 
0.00 

    

 
S92027670923202200008 

 

2023 

  

1 

  

No 

 

ITG2F 

 

Servizi 

 

75110000-0 

SUPPORTO 

TECNICO/AMMIN 

ISTRATIVO 

BANDI PNRR 

 

1 

 

SPINA ROBERTO 

 

24 

 

No 

 

50,000.00 

 

0.00 

 

0.00 

 

50,000.00 

 

0.00 

    

 

S92027670923202300003 
 

2023 

  
1 

  
No 

 
ITG2F 

 
Servizi 

 
90513000-6 

SERVIZIO 
SMALTIMENTO 

RIFIUTI 

 
1 

 

SERAFINI MARIA 
CLAUDIA 

 
12 

 
Si 

 
274,000.00 

 
0.00 

 
0.00 

 
274,000.00 

 
0.00 

    

 

S92027670923202200009 
 

2023 

  
1 

  
No 

 
ITG2F 

 
Servizi 

 
55524000-9 

SERVIZIO DI 
RISTORAZIONE 

SCOLASTICA 

 
1 

 
Isu Cinzia 

 
36 

 
Si 

 
62,306.00 

 
174,700.00 

 
237,006.00 

 
474,012.00 

 
0.00 

    

 
S92027670923202300004 

 

2023 

  

1 

  

No 

 

ITG2F 

 

Servizi 

 

50800000-3 

SERVIZIO 

MANUTENZION

E IMMOBILI 

COMUNALI 

 

1 

 

SPINA ROBERTO 

 

24 

 

Si 

 

47,250.00 

 

44,750.00 

 

0.00 

 

92,000.00 

 

0.00 

    

 

S92027670923202300005 

 

 
2023 

  

 
1 

  

 
No 

 

 
ITG2F 

 

 
Servizi 

 

 
50750000-7 

SERVIZIO DI 

MANUTENZIONE 

E CONDUZIONE 

IMPIANTI 

ELEVATORI 

 

 
1 

 

 
SPINA ROBERTO 

 

 
36 

 

 
Si 

 

 
0.00 

 

 
14,200.00 

 

 
28,400.00 

 

 
42,600.00 

 

 
0.00 

    

 

 
S92027670923202300006 

 

 

2023 

  

 

1 

  

 

No 

 

 

ITG2F 

 

 

Servizi 

 

 

85310000-5 

SUPPORTO 
ORGANIZZATIVO 

SERVIZIO DI 
ISTRUZIONE 

ALUNNI DISABILI 

 

 

1 

 

 

Isu Cinzia 

 

 

12 

 

 

Si 

 

 

129,210.71 

 

 

0.00 

 

 

0.00 

 

 

129,210.71 

 

 

0.00 

    

 

S92027670923202300007 
 

2023 

  
1 

  
No 

 
ITG2F 

 
Servizi 

 
50324100-3 

SERVIZIO 
NOLEGGIO 

AUTOVELOX 

 
1 

 
Pili Marco 

 
36 

 
Si 

 
14,860.00 

 
27,000.00 

 
66,140.00 

 
108,000.00 

 
0.00 

    

 

S92027670923202300008 
 

2023 

  
1 

  
No 

 
ITG2F 

 
Servizi 

 
64112000-4 

SPEDIZIONE 
ATTI VIOLAZIONI 

CDS 

 
1 

 
Pili Marco 

 
12 

 
Si 

 
0.00 

 
70,000.00 

 
0.00 

 
70,000.00 

 
0.00 

    

 
S92027670923202200016 

 

2023 

  

1 

  

No 

 

ITG2F 

 

Servizi 

 

79940000-5 

SERVIZIO DI 
RISCOSSIONE 

CANONE UNICO 
PATRIMONIALE 

 

1 

 
CANU 

ELISABETTA 

 

60 

 

Si 

 

0.00 

 

35,000.00 

 

140,000.00 

 

175,000.00 

 

0.00 

    

 
 

 
S92027670923202200020 

 
 
 

2023 

 
 

 
I22B22000080001 

 
 
 

1 

  
 
 

No 

 
 
 

ITG2F 

 
 
 

Servizi 

 
 
 

71242000-6 

PROGETTAZION 

E DEFINITIVA 

ESECUTIVA 

REALIZZAZIONE 

RETE CICLABILE 

NEL CENTRO 

ABITATO DI 

ELMAS 

 
 
 

1 

 
 
 

SPINA ROBERTO 

 
 
 

12 

 
 
 

No 

 
 
 

43,293.00 

 
 
 

0.00 

 
 
 

0.00 

 
 
 

43,293.00 

 
 
 

0.00 

    

 
 
 

 

S92027670923202200021 

 
 
 

 

 
2023 

 
 
 

 

 
I23I22000060001 

 
 
 

 

 
1 

  
 
 

 

 
No 

 
 
 

 

 
ITG2F 

 
 
 

 

 
Servizi 

 
 
 

 

 
71242000-6 

PROGETTAZION 

E DEFINITIVA 

ESECUTIVA 

REALIZZAZIONE 

OPERA 

"RECUPERO 

COMPLESSO 

SANTA 

CATERINA E 

AREE 

PERTINENZIALI" 

 
 
 

 

 
1 

 
 
 

 

 
SPINA ROBERTO 

 
 
 

 

 
12 

 
 
 

 

 
No 

 
 
 

 

 
440,269.00 

 
 
 

 

 
0.00 

 
 
 

 

 
0.00 

 
 
 

 

 
440,269.00 

 
 
 

 

 
0.00 

    

 

 
 

S92027670923202200022 

 

 
 

 

2023 

 

 
 

 

I26J22000040001 

 

 
 

 

1 

  

 
 

 

No 

 

 
 

 

ITG2F 

 

 
 

 

Servizi 

 

 
 

 

71242000-6 

PROGETTAZION 

E DEFINITIVA 

ESECUTIVA 

REALIZZAZIONE 

PARCO 

ARCHEOLOGICO 

IN LOCALITA' 

TANCA E 

LINARBUS 

 

 
 

 

1 

 

 
 

 

SPINA ROBERTO 

 

 
 

 

12 

 

 
 

 

No 

 

 
 

 

70,584.00 

 

 
 

 

0.00 

 

 
 

 

0.00 

 

 
 

 

70,584.00 

 

 
 

 

0.00 

    



 

 
 
 

Codice 

Unico 
Intervento - 

CUI (1) 

 

 
 

Annualità nella 
quale si prevede 

di dare avvio 
alla procedura di 

affidamento 

 

 
 
 
 

Codice CUP (2) 

Acquisto ricompreso 
nell'importo 

complessivo di un 
lavoro o di altra 

acquisizione 

presente in 
programmazione di 
lavori, forniture e 

servizi 

CUI lavoro o 
altra 

acquisizione 
nel cui 
importo 

complessivo 
l'acquisto è 

eventualment

e ricompreso 

(3) 

 

 
 
 

Lotto 

funzional
e (4) 

 

 
 

Ambito 
geografico di 
esecuzione 

dell'acquisto 

Codice NUTS 

 

 
 
 
 

Settore 

 

 
 
 
 

CPV (5) 

 

 
 

 
Descrizione 

dell'acquisto 

 

 
 

Livello di 
priorità (6) 
(Tabella 

B.1) 

 

 

 
Responsabile del 
Procedimento (7) 

 

 
 

 
Durata del 

contratto 

 
 

L'acquisto è 
relativo a 

nuovo 

affidamento 
di contratto in 

essere (8) 

 

STIMA DEI COSTI DELL'ACQUISTO 

 

CENTRALE DI COMMITTENZA 
O SOGGETTO AGGREGATORE 
AL QUALE SI FARA' RICORSO 

PER L'ESPLETAMENTO DELLA 
PROCEDURA DI 

AFFIDAMENTO (11) 

 

 
 

Acquisto aggiunto 
o variato a seguito 

di modifica 
programma (12) 

(Tabella B.2) 

 

 

Primo anno 

 

 
Secondo 

anno 

 

Costi su 
annualità 
successiva 

 

 

Totale (9) 

Apporto di capitale privato 

 

Importo 

Tipologia 
(Tabella B.1bis) 

codice AUSA 
denominazione 

 
S92027670923202200023 

 

2023 

  

1 

  

No 

 

ITG2F 

 

Servizi 

 

71242000-6 

PROGETTAZIONI 
FONDO RAS 

ART. 15 L.R. 
3/2022 

 

1 

 

SPINA ROBERTO 

 

6 

 

No 

 

182,046.92 

 

0.00 

 

0.00 

 

182,046.92 

 

0.00 

    

 

S92027670923202300009 
 

2024 

  
1 

  
No 

 
ITG2F 

 
Servizi 

 
90513000-6 

SERVIZIO 
SMALTIMENTO 

RIFIUTI 

 
1 

 

SERAFINI MARIA 
CLAUDIA 

 
12 

 
Si 

 
0.00 

 
274,000.00 

 
0.00 

 
274,000.00 

 
0.00 

    

 

 

S92027670923202300010 

 

 

 
2024 

  

 

 
1 

  

 

 
No 

 

 

 
ITG2F 

 

 

 
Servizi 

 

 

 
50720000-8 

SERVIZI DI 

RIPARAZIONE E 

MANUTENZIONE 

IMPIANTI 

RISCALDAMENT 

O, IMPIANTI 

ANTINCENDIO 

 

 

 
1 

 

 

 
SPINA ROBERTO 

 

 

 
24 

 

 

 
Si 

 

 

 
0.00 

 

 

 
16,450.00 

 

 

 
39,850.00 

 

 

 
56,300.00 

 

 

 
0.00 

    

 1,601,869.41 
(13) 

1,229,798.30 
(13) 

611,246.00 
(13) 

3,442,913.71 
(13) 0.00 (13) 

 

 

Il referente del programma  

   ALBANELLA ROBERTA 
 

Note 

(1) Codice CUI = sigla settore (F=forniture; S=servizi) + cf amministrazione + prima annualità del primo programma nel quale l'intervento è stato inserito + progressivo di 5 cifre della prima annualità del primo proramma 
(2) Indica il CUP (cfr. articolo 6 comma 4) 
(3) Compilare se nella colonna "Acquisto ricompreso nell'importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi" si è risposto "SI" e se nella colonna "Codice CUP" non è stato 
riportato il CUP in quanto non presente. 
(4) Indica se lotto funzionale secondo la definizione di cui all’art.3 comma 1 lettera qq) del D.Lgs.50/2016 
(5) Relativa a CPV principale. Deve essere rispettata la coerenza, per le prime due cifre, con il settore: F= CPV<45 o 48; S= CPV>48 
(6) Indica il livello di priorità di cui all'articolo 6 commi 10 e 11 
(7) Riportare nome e cognome del responsabile del procedimento 
(8) Servizi o forniture che presentano caratteri di regolarità o sono destinati ad essere rinnovati entro un determinato periodo. 
(9) Importo complessivo ai sensi dell'articolo 3, comma 6, ivi incluse le spese eventualmente già sostenute e con competenza di bilancio antecedente alla prima annualità 
(10) Riportare l'importo del capitale privato come quota parte dell'importo complessivo 
(11) Dati obbligatori per i soli acquisti ricompresi nella prima annualità (Cfr. articolo 8) 
(12) Indicare se l'acquisto è stato aggiunto o è stato modificato a seguito di modifica in corso d'anno ai sensi dell'art.7 commi 8 e 9. Tale campo, come la relativa nota e tabella, compaiono solo in caso di modifica del programma 
(13) La somma è calcolata al netto dell'importo degli acquisti ricompresi nell'importo complessivo di un lavoro o di altra acquisizione presente in programmazione di lavori, forniture e servizi 

Tabella B.1  
1. priorità massima 
2. priorità media 
3. priorità minima 
 
Tabella B.1bis 
1. finanza di progetto 
2. concessione di forniture e servizi 
3. sponsorizzazione 
4. società partecipate o di scopo 
5. locazione finananziaria 
6. contratto di disponibilità 
9. altro 

Tabella B.2  
1. modifica ex art.7 comma 8 lettera b) 
2. modifica ex art.7 comma 8 lettera c) 
3. modifica ex art.7 comma 8 lettera d) 
4. modifica ex art.7 comma 8 lettera e) 
5. modifica ex art.7 comma 9 

 

  



 

PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 
DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNE DI ELMAS 

 

SCHEDA C: ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALITÀ 
DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

 

CODICE UNICO INTERVENTO – CUI CUP DESCRIZIONE ACQUISTO IMPORTO INTERVENTO Livello di priorità 
Motivo per il quale l’intervento 

non è riproposto 
(1) 

      

 

Note 

(1) breve descrizione dei motivi 

 

 



 

9.4 VERIFICA DELLA QUANTITA' E QUALITA' DI AREE E FABBRICATI DA 
DESTINARSI ALLA RESIDENZA, ALLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E TERZIARIE 

 
 

L'art. 172, comma 1 lettera b) del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, annovera fra gli allegati obbligatori del 

bilancio di previsione la deliberazione con la quale i comuni verificano la quantità e qualità di aree e 

fabbricati da destinarsi alla residenza, alle attività produttive e terziarie - ai sensi delle Leggi 18 aprile 1962, 

n. 167, 22 ottobre 1971, n. 865, e 5 agosto 1978, n. 457 - che potranno essere ceduti in proprietà od in 

diritto di superficie e stabiliscono il prezzo di cessione per ciascun tipo di area o di fabbricato. 

 

Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 19.05.2014 il Comune di Elmas ha disposto la 

trasformazione del diritto di superficie in proprietà in tutti i piani di zona ai sensi e per gli effetti dei commi 

45-50 dell’art. 31 della L. 448/98 e ss.mm.ii., approvando i criteri generali per la trasformazione del regime 

giuridico e la determinazione dei corrispettivi per ciascun lotto. Tali criteri sono stati poi aggiornati con 

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del 30.11.2015. 

 

 



 

9.5 PIANO DI ALIENAZIONE E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE 
 
 

L'art. 58 del D.L. 25 giugno 2008, n.112, così come convertito dalla Legge 6 agosto 2008, n. 133, stabilisce 

che per procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio immobiliare, gli enti locali, con 

delibera dell'organo di governo, individuano, redigendo apposito elenco sulla base e nei limiti della 

documentazione esistente presso i propri archivi e uffici, i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di 

competenza, non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione 

ovvero di dismissione. 

 

Nel bilancio di previsione 2023/2025 non sono stati previsti nuovi piani di alienazione del patrimonio 

immobiliare.  

  

Con Deliberazione n. 42 del 29.09.2022 Consiglio Comunale ha espresso il proprio assenso al trasferimento 

immediato dal Comune di Cagliari al Comune di Elmas della proprietà dell’immobile “ex Scuola elementare” 

in via dell’Arma Azzurra, n. 37, distinto al catasto fabbricati al Foglio 7, mappale 1729, senza far luogo a 

compensazione; 

L’Assessore agli Enti Locali, Finanze ed Urbanistica della Regione Autonoma della Sardegna, Assessorato, ai 

sensi del comm 1 dell’articolo 4 della legge regionale 22 dicembre 1989, n. 46, ha provveduto 

all’emanazione del decreto assessoriale n. 5 prot. 6219 del 27/10/2022 per il trasferimento immediato dal 

Comune di Cagliari al Comune di Elmas della proprietà dell’immobile “ex scuola elementare” in Via 

dell’Arma Azzurra, n. 37, distinto al catasto fabbricati al Foglio 7, mappale 1729, senza far luogo a 

compensazione.  

Con atto n. 28 del 24.06.2022 e atto n. 43 del 29.09.2022 il Consiglio Comunale ha autorizzato la 

concessione alla ASL n. 8 di Cagliari del diritto d’uso per la durata di 30 (trenta) anni per il corrispettivo di 

1,00 €, dell’immobile “ex Scuola elementare” ubicato in via dell’Arma Azzurra, n. 37, da destinare a Casa 

della Comunità quale sede dei servizi multidisciplinari e professionali sanitari.  

 

 

ELENCO IMMOBILI DEL PATRIMONIO 
IN LOCAZIONE E.R.P. 

 DESCRIZIONE LUOGO TIPOLOGIA NUMERO 

1 Via 26 Ottobre 1946  EQUO CANONE  47 

2 Via Don Piras  CANONE SOCIALE  66 

3 Via Del Mare CANONE SOCIALE  12 

4 Via Arma Azzurra CANONE SOCIALE  2 

  127  

 

 

 

 

 

  



 

9.6 PROGRAMMA AFFIDAMENTO INCARICHI DI CUI ALL'ART 7 COMMA 6 DEL D. 
LGS N. 165/2001 - ANNUALITA' 2023 – 2024 - 2025 

 
 

Si rileva che il Settore Amministrazione Generale, Sviluppo Economico, Risorse locali e Tributarie conferisce 

incarichi in materia di affari legali con particolare riferimento agli incarichi agli avvocati (figura assente 

all’interno dell’Ente) per la difesa ed il patrocinio nanti le diverse giurisdizioni. L’ufficio procede annualmente 

nell’ambito delle risorse finanziarie attribuite (sulla base del trend storico) per tale finalità. Gli incarichi 

vengono attribuiti al verificarsi degli eventi che non sono in alcun modo prevedibili ed ipotizzabili.  

  



9.6.1 INCARICHI P.N.R.R.  

L’Unione Europea ha risposto alla crisi pandemica con il Next Generation EU (NGEU).  

È un programma di portata e ambizione inedite, che prevede investimenti e riforme per accelerare la 

transizione ecologica e digitale; migliorare la formazione delle lavoratrici e dei lavoratori; e conseguire 

una maggiore equità di genere, territoriale e generazionale.  

Il NGEU rappresenta un’opportunità imperdibile di sviluppo, investimenti e riforme, soprattutto per 

l’Italia, che è la prima beneficiaria, in valore assoluto, dei due principali strumenti del NGEU: il Dispositivo 

per la Ripresa e Resilienza (RRF) e il Pacchetto di Assistenza alla Ripresa per la Coesione e i Territori 

d’Europa (REACT-EU).  

Il dispositivo RRF richiede agli Stati membri di presentare un pacchetto di investimenti e riforme, che per 

l’Italia è il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).  

Il Piano si articola in sei Missioni e 16 Componenti. Le sei Missioni del Piano sono:  

1. digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo;  

2. rivoluzione verde e transizione ecologica;  

3. infrastrutture per una mobilità sostenibile;  

4. istruzione e ricerca;  

5. inclusione e coesione;  

6. salute.  

Il Governo ha predisposto uno schema di governance del Piano, che prevede una struttura di 

coordinamento centrale presso il Ministero dell’economia. Questa struttura supervisiona l’attuazione del 

Piano ed è responsabile dell’invio delle richieste di pagamento alla Commissione europea, invio che è 

subordinato al raggiungimento degli obiettivi previsti.  

Alla realizzazione operativa degli interventi previsti dal PNRR provvedono i singoli soggetti attuatori: le 

Amministrazioni centrali, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano e gli Enti Locali, sulla base 

delle specifiche competenze istituzionali o della diversa titolarità degli interventi definita nel Piano.  

Fra le misure adottate dal governo per potenziare la capacità amministrativa delle Pubbliche 

Amministrazioni funzionali all’attuazione del PNNR e delle politiche di coesione, vi è la possibilità per gli 

Enti di conferire incarichi di collaborazione autonoma a professionisti di comprovata esperienza ai sensi 

dell’art. 7 del D.Lgs 165/2001, nei limiti di quanto stabilito dal Regolamento per il conferimento degli 

incarichi di lavoro autonomo, di cui al decreto del direttore della predetta Agenzia per la Coesione 

Territoriale, n. 107, in data 8 giugno 2018. 

L’art. 7, comma 6 e 6 bis del D.Lgs. n. 165/2001 dispongono che “Fermo restando quanto previsto dal 

comma 5-bis, per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le 

amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro 

autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei 

seguenti presupposti di legittimità: 

a)  l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento 

all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con 

le esigenze di funzionalità dell'amministrazione conferente; 

b)  l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse 

umane disponibili al suo interno; 

c)  la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non è ammesso il rinnovo; 

l'eventuale proroga dell'incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il 



progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in 

sede di affidamento dell'incarico; 

d)  devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione. 

Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti 

di collaborazione per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o con 

soggetti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo, dei mestieri artigianali o dell’attività 

informatica nonché a supporto dell’attività didattica e di ricerca, per i servizi di orientamento, compreso il 

collocamento, e di certificazione dei contratti di lavoro di cui al decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 

276, purché senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica, ferma restando la necessità di 

accertare la maturata esperienza nel settore. 

Il ricorso ai contratti di cui al presente comma per lo svolgimento di funzioni ordinarie o l'utilizzo dei 

soggetti incaricati ai sensi del medesimo comma come lavoratori subordinati è causa di responsabilità 

amministrativa per il dirigente che ha stipulato i contratti. Il secondo periodo dell'articolo 1, comma 9, del 

decreto-legge 12 luglio 2004, n. 168 convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2004, n. 191, è 

soppresso. Si applicano le disposizioni previste dall'articolo 36, comma 3, del presente decreto e, in caso di 

violazione delle disposizioni di cui al presente comma, fermo restando il divieto di costituzione di rapporti 

di lavoro a tempo indeterminato, si applica quanto previsto dal citato articolo 36, comma 5-quater.  

6-bis.  Le amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, 

procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione.” 

 

Di seguito si analizzano le disposizioni che hanno assegnato all’Ente le risorse per l’affidamento di 

incarichi di collaborazione per Attuazione PNRR e politiche di coesione.  

 

  



9.6.1.1 - CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE A PERSONALE IN POSSESSO DI ALTA 

SPECIALIZZAZIONE AI SENSI DELL’ EX ART. 31-BIS, COMMI 7, 8 E 9, DEL DECRETO-LEGGE 6 NOVEMBRE 

2021, N.152, INSERITO NELLA LEGGE DI CONVERSIONE 29 DICEMBRE 2021, N.233 – ACCORDO COMUNE 

DI ELMAS/COMUNE DI UTA 

 

La Legge 233/2021 all’art. 31 bis comma 7 e comma 8, al fine di accelerare la definizione e attuazione 

degli interventi PNRR, ha previsto la possibilità per l’Agenzia per la coesione territoriale di stipulare 

contratti di collaborazione di durata non superiore ai 36 mesi con professionisti e personale in possesso di 

alta specializzazione, da destinare a supporto degli enti locali del Mezzogiorno. Tale personale potrà 

essere selezionato dall’Agenzia con le modalità e le procedure di cui all'articolo 1, commi 5 e seguenti, del 

decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificato, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. 

Con Decreto Direttoriale n. 150/2022 dell’Agenzia per la coesione territoriale è stato approvato un avviso 

di ricognizione del fabbisogno di personale in possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 

9, del decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, inserito nella legge di conversione 29 dicembre 2021, n.233 

da destinare agli enti locali del Mezzogiorno. 

Agli Enti con popolazione inferiore ai 15000 abitanti è consentito di esprimere il proprio fabbisogno in 

aggregazione con altri enti purché l’aggregazione sia composta da Comuni che raggiungano nel complesso 

una popolazione minima pari ad almeno 15.000 abitanti; 

Con nota del 24 Maggio 2022, la Sindaca del Comune di Elmas e il Sindaco del Comune di Uta hanno 

dichiarato il loro impegno all’aggregazione dei comuni che rappresentano per la presentazione della 

richiesta di fabbisogno di personale in possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del 

decreto-legge 6 novembre 2021, n.152, inserito nella legge di conversione 29 dicembre 2021, n.233 - 

Professionisti al Sud. In tale data si è provveduto al caricamento nel portale 

https://professionistisud.agenziacoesione.gov.it/ps del proprio fabbisogno di personale in termini di 

giornate/persona e definizione di profili. 

La Legge di conversione n. 79/2022 “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del PNRR”, all’art. 11 comma 

2 bis ha previsto la possibilità per le Amministrazioni che hanno espresso il proprio Fabbisogno, di 

procedere direttamente alla selezione e contrattualizzazione dei Professionisti di alta specializzazione, al 

fine di fornire agli Enti uno strumento che consentisse di dare tempestiva attuazione alla misura 

garantendo un’accelerazione al processo di selezione dei professionisti. 

Con nota prot. n. 9950 del 03.08.2022, il Comune di Elmas e il Comune di Uta, hanno espresso all’Agenzia 

per la Coesione Territoriale la volontà di procedere autonomamente alla selezione e contrattualizzazione 

dei professionisti secondo quanto previsto dall’art. 11 comma 2-bis della Legge di conversione n.79/2022 

“Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del PNRR”.  

Il Comune di Elmas in accordo con il comune di Uta ha espresso un fabbisogno di personale per un 
Esperto Tecnico (150 giornate/persona) e un Esperto attuazione, gestione, monitoraggio e controllo (50 
giornate/persona) da utilizzarsi per il periodo di 36 mesi. 

I profili di personale di alta specializzazione che saranno oggetto di contrattualizzazione e che presteranno 

la propria prestazione a favore del Comune di Elmas e del Comune di Uta sono inseriti nel prospetto 

allegato, redatto ai sensi dell’articolo 3, comma 55, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, e ritenuto 

conforme alle Missioni e Programmi per il raggiungimento degli obiettivi strategici dell’Ente; 

 

  



9.6.1.2 - CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE A PERSONALE IN POSSESSO DI ALTA 

SPECIALIZZAZIONE AI SENSI DELL’ART. 11 COMMA 2) DEL DECRETO-LEGGE 30 APRILE 2022, N. 36, 

CONVERTITO CON MODIFICAZIONI CON LA LEGGE N. 79 DEL 29 GIUGNO 2022, "ULTERIORI MISURE 

URGENTI PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)". 

La legge di Bilancio n. 178/2020 art. 1 comma 179 ha disposto, al fine di garantire la definizione e 

l’attuazione degli interventi previsti dalla politica di coesione dell’Unione Europea e nazionale, il 

reclutamento, nel limite massimo di 2.800 unità, di personale non dirigenziale in possesso delle 

professionalità o di adeguato titolo di studio coerente con i profili da selezionare, da assumersi con 

contratto di lavoro a tempo determinato di durata non superiore a trentasei mesi da destinare agli enti 

territoriali delle regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia. Il 

Reclutamento in base a tale disposizione sarà curato dall’Agenzia per la coesione territoriale.  

Con la Legge n. 79 del 29 giugno 2022 è stato convertito con modificazioni il DL n. 36 del 30 aprile 2022 

avente ad oggetto "Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR)". 

L’art. 11 di tale Legge prevede che “Le risorse finanziarie ripartite tra le amministrazioni interessate sulla 

base del comma 180, e non impegnate in ragione dell’insufficiente numero di idonei all’esito delle 

procedure svoltesi in attuazione dell’articolo 10, comma 4, del decreto-legge 1° aprile 2021, n. 44, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 28 maggio 2021, n. 76, o della mancata accettazione della 

proposta di assunzione nel termine assegnato dall’amministrazione, comunque non superiore a trenta 

giorni, possono essere destinate dalle predette amministrazioni alla stipula di contratti di collaborazione ai 

sensi dell’articolo 7, commi 6 e 6-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con soggetti in 

possesso di professionalità tecnica analoga a quella del personale non reclutato.” 

In base agli esiti delle prove concorsuali, delle successive rinunce, dimissioni relative al Concorso Coesione 

dei 2.800 posti è stata rilevata la non completa copertura dei posti relativi ai profili FT (Tecnici), FG 

(Gestione rendicontazione e controllo) e FI (Informatici) per le amministrazioni inserite in un apposito 

elenco.  

Le Amministrazioni inserite in tali elenchi possono procedere alla selezione delle risorse umane e alla 

conseguente stipula di contratti di collaborazione ai sensi dell'articolo 7, commi 6 e 6 bis ai sensi del Dlgs 

165/2001, con soggetti con professionalità tecnica analoga a quella del profilo non reclutato.  

L’Agenzia per la coesione territoriale, con nota nostro protocollo n. 9404 del 20.07.2022, ha invitato gli 
enti inseriti in tali elenchi a prendere visione della circolare con la quale vengono fornite Indicazioni per 
l’applicazione dell'art. 11 comma 2) del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni 
con la legge n. 79 del 29 giugno 2022, le linee guida per la selezione, lo schema di contratto.  

Il Comune di Elmas risulta inserito in tali elenchi e beneficiario di una figura con profilo FT (Tecnici).  

I profili di personale di alta specializzazione che saranno oggetto di contrattualizzazione sono inseriti nel 
prospetto allegato, redatto ai sensi dell’articolo 3, comma 55, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, e 
ritenuto conforme alle Missioni e Programmi per il raggiungimento degli obiettivi strategici dell’Ente. 

L’Ente ha provveduto ad avviare tale procedura con Determinazione del Responsabile del Servizio 

Finanziario Organizzazione Programmazione n. 88 del 16.11.2022 (Reg.Gen.596).  

In data 20 Dicembre 2022 si è svolto il colloquio per il conferimento di un incarico mediante contratto di 

collaborazione ai sensi dell'art.7 commi 6 e 6 bis del D.Lgs.165/2011, necessario alla gestione dei fondi 

programma di azione e coesione complementare al PON governance e capacita' istituzionale 2014-2020 e 

del PNRR. Sono in corso le verifiche sul professionista ritenuto idoneo e si prevede la contrattualizzazione 

entro il mese di Febbraio 2023.  



 

 
 

 

 

 

SETTORE OBIETTIVI / TIPOLOGIA DURATA PROCEDURA ELEMENTI

DI 

INTERVENTO[1]
FINALITÀ DI INCARICO

(Natura temporanea 

dell’incarico)
COMPARATIVA SPECIFICI 2023 2024 2025

Settore Lavori 

Pubblici 

Fornire supporto operativo all'Ente

nella fase di progettazione tecnica,

esecutiva e gestionale dei

procedimenti legati alla realizzazione

dell'opera PNRR e politiche di coesione. 

analisi e predisposizione delle attività

necessarie alla partecipazione ai bandi

attuativi del PNRR, compresi i bandi che 

prevedono iniziative per la

valorizzazione della cultura e della

tradizione dei comuni italiani, dei

programmi operativi nazionali e

regionali a valere sui fondi strutturali,

nonché' degli interventi finanziati dal

Fondo per lo sviluppo e la coesione.

Verifica, controllo e monitoraggio

dell'esecuzione dei lavori al fine del

rispetto degli obiettivi intermedi e

finali previsti dal programma di

finanziamento

Collaborazione nella fase progettuale

per la presentazione di candidature

PNRR e politiche di coesione.

 collaborazione

 carenza 

oggettiva di 

professionalità 

interne[3]

36 mesi e in ogni 

caso conclusione 

dell'incarico entro il 

31 dicembre 2026

201

 attivazione procedura comparativa 

nel rispetto del Regolamento per il 

conferimento degli incarichi di 

lavoro autonomo , di cui al decreto 

del Direttore dell'Agenzia per la 

coesione territoriale n. 107 del 

8/06/2018  e delle linee guida 

trasmesse.

Esperto 

tecnico 

(Codice 

FT/COE) -  

Ingegneri e 

Architetti

Junior -

esperienza fino 

a 3 anni 

Il compenso massimo per

giornate/persona è pari a €

150,00 al netto dell'IVA e

degli oneri accessori di

Legge. 

Importo massimo annuo

complessivo è pari a €

38.366,23

Risorse del Programma

di Azione e Coesione

Complementare al PON

Governance e Capacità

Istituzionale 2014-

2020.

CUP E99J21007460005.

38.366,23 38.366,23  38.366,23 115.098,69  

Numero 

massimo 

giornate/pe

rsona annue 

MODALITA' 

FINANZIAMENTO 
profilo MOTIVAZIONE INDICAZIONI SUL COMPENSO

Totale Spesa 

per 36 mesi 

IMPORTO 



SETTORE OBIETTIVI / TIPOLOGIA DURATA PROCEDURA ELEMENTI

DI 

INTERVENTO[1]
FINALITÀ DI INCARICO

(Natura temporanea 

dell’incarico)
COMPARATIVA SPECIFICI 2023 2024 2025

Settore Lavori 

Pubblici 

Fornire supporto operativo all'Ente

nella fase di progettazione tecnica,

esecutiva e gestionale dei

procedimenti legati alla realizzazione

dell'opera PNRR e politiche di coesione. 

analisi e predisposizione delle attività

necessarie alla partecipazione ai bandi

attuativi del PNRR, compresi i bandi che 

prevedono iniziative per la

valorizzazione della cultura e della

tradizione dei comuni italiani, dei

programmi operativi nazionali e

regionali a valere sui fondi strutturali,

nonché' degli interventi finanziati dal

Fondo per lo sviluppo e la coesione.

Verifica, controllo e monitoraggio

dell'esecuzione dei lavori al fine del

rispetto degli obiettivi intermedi e

finali previsti dal programma di

finanziamento

Collaborazione nella fase progettuale

per la presentazione di candidature

PNRR e politiche di coesione.

La prestazione dovrà essere eseguita a

favore del Comune di Elmas e del

Comune di Uta sulla base dell'Accordo

stipulato fra gli Enti - GC N. ___2022

 collaborazione

 carenza 

oggettiva di 

professionalità 

interne[3]

36 mesi e in ogni 

caso conclusione 

dell'incarico entro il 

31 dicembre 2026

150

attivazione procedura comparativa

nel rispetto del Regolamento per il

conferimento degli incarichi di

lavoro autonomo , di cui al decreto

del Direttore dell'Agenzia per la

coesione territoriale n. 107 del

8/06/2018 e delle linee guida

trasmesse.

Esperto 

tecnico 

(Ingegneri e 

Architetti)

Senior -

esperienza 

uguale o

superiore a 7

anni 

Il compenso massimo per

giornate/persona è pari a €

400,00 al netto dell'IVA e

degli oneri accessori di

Legge. 

Importo massimo triennale

spettante all'aggregaz.

Comuni pari a € 75.600,00

Risorse del Programma

di Azione e Coesione

Complementare al PON

Governance e Capacità

Istituzionale 2014-

2020.

CUP E99J21007460005

Settore Lavori 

Pubblici 

Fornire supporto operativo all'Ente

nella fase dell'attuazione, gestione,

monitoraggio controllo di programmi e

progetti cofinanziati con fondi della

politica di coesione  e  PNRR.

Verifica, controllo e monitoraggio

dell'esecuzione dei lavori al fine del

rispetto degli obiettivi intermedi e

finali previsti dal programma di

finanziamento

La prestazione dovrà essere eseguita a 

 collaborazione

 carenza 

oggettiva di 

professionalità 

interne[3]

36 mesi e in ogni 

caso conclusione 

dell'incarico entro il 

31 dicembre 2026

50

attivazione procedura comparativa

nel rispetto del Regolamento per il

conferimento degli incarichi di

lavoro autonomo , di cui al decreto

del Direttore dell'Agenzia per la

coesione territoriale n. 107 del

8/06/2018 e delle linee guida

trasmesse.

Esperto 

attuazione, 

gestione, 

monitoraggio e 

controllo

Senior -

esperienza 

uguale o

superiore a 7

anni 

Il compenso massimo per

giornate/persona è pari a €

400,00 al netto dell'IVA e

degli oneri accessori di

Legge. 

Importo massimo triennale

spettante all'aggregaz.

Comuni pari a € 25.200,00

Risorse del Programma

di Azione e Coesione

Complementare al PON

Governance e Capacità

Istituzionale 2014-

2020.

CUP E99J21007460005

[2] Definizioni:

- di ricerca, che presuppongono, cioè, la preventiva definizione del programma da parte dell’amministrazione;

-le consulenze, infine, che riguardano le richieste di pareri ad esperti. 

[1] Occorre indicare il settore/servizio/ufficio in cui si intende attivare l’incarico

-di studio, da individuare con riferimento ai parametri indicati dal D.P.R. n. 338/1994 che, all’articolo 5, determina il contenuto dell’incarico nello svolgimento di un’attività di studio, nell’interesse dell’amministrazione. Requisito essenziale, per il corretto svolgimento di questo tipo d’incarichi, è la consegna di una relazione scritta finale, nella quale saranno illustrati i risultati dello studio e le soluzioni proposte;

Per valutare se un incarico rientra in una delle categorie previste occorre considerare il contenuto dell’atto di conferimento, piuttosto che la qualificazione formale adoperata nel medesimo.

[3] Si deve accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno dell’Ente. La motivazione dell’assenza deve risultare non in termini generici, ma deve essere confortata da dati di fatto e da un 

indagine effettuata dal Dirigente/responsabile del Settore/Servizio interessato al conferimento dell’incarico, in modo che sia accertata la carenza di idonea professionalità.

MOTIVAZIONE

Numero 

massimo 

giornate/pe

rsona per la 

durata 

dell'incaric

INDICAZIONI SUL COMPENSO
MODALITA' 

FINANZIAMENTO 
profilo 

IMPORTO 

75.600,00                                                             

25.200,00                                                             

Totale Spesa 

per 36 mesi 

100.800,00     



9.6.2 INCARICO SUPPORTO AL SETTORE AFFARI GENERALI, SVILUPPO ECONOMICO, TRIBUTI  
 
 
 

SETTORE OBIETTIVI / TIPOLOGIA 

MOTIVAZIONE 

DURATA Numero 
massimo 

giornate/persona 
per la durata 
dell'incarico  

PROCEDURA ELEMENTI 

profilo  
INDICAZIONI 

SUL 
COMPENSO 

MODALITA' 
FINANZIAMENTO  

IMPORTO  

DI 
INTERVENTO[1] 

FINALITÀ DI INCARICO 
(Natura 

temporanea 
dell’incarico) 

  SPECIFICI 2023 2024 2025 

                            

Settore AFFARI 
GENERALI, 
SVILUPPO 

ECONOMICO, 
TRIBUTI 

Fornire supporto 
operativo all'Ente 
finalizzato alla 
formazione 
affiancamento del 
personale 
Neoassunto nel 
settore Tributi 
Ufficio Tarsu  

 
collaborazione 

occasionale  

 carenza 
oggettiva di 
professionalità 
interne[3]  

6 mesi  30 giornate  

Incarico di 
collaborazione 
occasionale nel 
rispetto di 
quanto 
disposto 
dall’art. 53 Dlgs 
165/2001 

Esperto 
Tassa 
Rifiuti  

Dipendente pubblico  
                                             
2.500,00  

bilancio       2.500,00                         -                          -    
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Elmas, 16.01.2023 

 

 

 

 

Il Responsabile del Servizio Finanziario   Il Rappresentante Legale 

La Sindaca 

F.to Dott.ssa Roberta Albanella  Ing. Maria Laura Orrù 
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